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SUNUS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin
yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n
plana c¢ikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini
saglamak (zere kamu mali yodnetim sistemimize dahil
edilen temel yontem ve araclardan biri de performans
esasli bltgeleme sistemidir. Performans esasli bitceleme
sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Kamu

hizmetlerinin temel amaci, vatandaslarin yasam kalitesini

arttirmak ve onlarin refah dizeyini iyilestirmektir. Yerel

»

1—:3
erde kamu kurumlari olarak temelde toplum tarafindan olusturulmustur ve elindeki

Yénetml

kaynaklari sinirlari igerisindeki yasayanlara hizmet Gretmek amaciyla kullanmaktadir.

Cayirova Belediyesi olarak 2016 yili Performans Programini, 2015-2019 yili Stratejik
Planina uyumlu olarak hazirlamis bulunmaktayiz. Stratejik ydnetim ve planlama sistemi bir kez
yapilip tamamlanan bir ¢alisma olmadigindan, surekli gelistirilecektir. Hazirlamis oldugumuz
Performans Programi, bir mali yil igerisinde belediyemizin stratejik plani dogrultusunda
yurutilmesi gereken faaliyetlere iliskin olarak performansimizi belirleyen faaliyet hedefleri ve
performans gdstergelerini igermektedir. 2016 yili igin belirlenmis olan faaliyet hedefleri idare
bltcesi ve idare faaliyet raporuna da dayanak olusturuimaktadir. 2016 yili Performans
Programinda yer alan hedeflerimize ulasmak igin, mevcut kaynaklarimizi etkin ve verimli
kullanarak planli ve dizenli gelisen bir ilge olmak daha yasanabilir bir Cayirova olusturmak
arzusu igerisindeyiz. Vatandaslarinin yasam seviyesini artirmak, sosyal ve kiltlrel seviyesine
katkida bulunmak ve kentlesme olgusunu tim gerekleri ile yerine getirmek amaciyla,
belediyemize verilmis kaynaklari verimli ve etkin olarak kullanmak nihai amacimizdir. Cayirova
halkinin yasam kalitesini surekli artirarak, yasamaktan mutluluk ve huzur duyulacak olan ilgemiz
icin, 2016 Yili Performans Programinin basarili olmasini diler, ¢alismalara katki koyan emegi

gecgen herkese tesekkir eder ilgemize ve tim Cayirovalilara hayirli olmasini dilerim.

Sevki DEMIRCI
Cayirova Belediye Baskani
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GiRIiS

Kamu mali ydnetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal ¢ergevesini olusturan 5018
saylll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir.
Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak lzere kamu mali yonetim sistemimize dahil
edilen temel ydntem ve araclardan biri de performans esasl bltgceleme sistemidir.

Performans esash butceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari
vasitasiyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglari arasinda
baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde 6ngérulen hedeflere iliskin gergeklesmeler ise
faaliyet raporlari araciligiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla bultgeler arasinda daha glglu bir bag
kurulmasini saglayan araglardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik
planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflere iliskin yillik hedefler, s6z konusu
hedefleri gerceklestirmek Uzere belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaci yer
almaktadir. Performans hedeflerine ne derece ulagildigini dlgmek, izlemek ve
degerlendirmek Uzere olusturulan performans gostergelerine de bu programlarda yer
verilmektedir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi ile
kamu idarelerine yurutecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlama yukumluligu getirilmistir.
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I-GENEL BILGILER

A-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve gevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kultir ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. BlyUksehir
belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar i¢in koruma evleri

agar.

Okul éncesi egitim kurumlari acgabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirlG arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tarlG tesisi agabilir ve isletebilir; kultlr ve tabiat varliklari ile
tarini dokunun ve kent tarihi bakimindan ©6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden inga edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor
kulUplerine malzeme verir ve gerekli destedi saglar, her tirli amator spor karsilagmalari
dizenler, yurt ici ve yurt disi musabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli migsterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her turli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yodnetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
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hikumlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miuktesep haklar sakli kalmak Uzere; igme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayh sistem
dahil her tarli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili buttin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tuzel kigilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde geri alinmayan gida
digi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékum alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémur
ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda
cevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tarll servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi batln isleri ylritmek.

q) (l) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilimasi
ve denetlenmesi, bulylksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Meclisin Gorev ve Yetkileri
MADDE 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirrm ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans oOl¢utlerini gérismek ve kabul etmek.

b) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, buylksehir ve il belediyelerinde il
cevre duzeni planini kabul etmek.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde tahsisin
kaldinimasina; G¢ yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yili gecmemek kaydiyla
bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagh hizmetler igin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar digsinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Butge ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirrm ortaklig
kurulmasina karar vermek.
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i) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve encliimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini segmek.

I) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestiriimesine; bu c¢ergcevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

g) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.
r) Belediye bagkaniyla encimen arasindaki anlagsmazliklari karara baglamak.
s) Miucavir alanlara belediye hizmetlerinin gotirilmesine karar vermek.

t) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini gériiserek kabul
etmek.

Encimenin Gorev ve Yetkileri
MADDE 34.- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorusg bildirmek.

b) Yillk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.
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c) Ongérilmeyen giderler ddenedinin harcama yerlerini belirlemek.
d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngérilen cezalari vermek.

f)  Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi Ug yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Bagkaninin Gorev ve Yetkileri
MADDE 38.- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans &lgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tagsinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, bltcede meclis ve encumenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.
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i) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, ézurlilere yonelik hizmetleri
yurtutmek ve 6zirliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegdi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encumeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B — ORGANIZASYON YAPISI

Cayirova Belediyesi Organizasyon Semasi

CAYIROVA BELEDIYESI BASKANI SEVKI
DEMIRCI

Baskan Yard.
Orhan KESKIN

Park Bahgeler
MudurlGga

Fen isleri
MuaddrlGgi

Temizlik igleri
Mudurligi

Zabrta
Mudarlagi

insan Kaynaklar
Mudurligi

Yapi Kontrol
MudarlGga
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Baskan Yard.
Fikriye CELIK

Basin Yaym ve
Halk. llis.
MUdarlGgi

Kdiltur ve Sosyal
Isler MUdarlGg

Muhtarhk isleri
MudarlGg

Bagkan Yard.
Refik TARTAR

Bilgi islem
Mudarltga

Emlak istimlak
MUudUrltGgi

imar ve Sehircilik
Mudurligi

Hukuk igleri
Mudarltga

Yazi isleri
Mudurligi

Strateji Gelistirme

Mudurligi

Destek Hizmetleri
MUdUrlGga

Ozel Kalem
MUdUrlGgi

Teftis Kurulu
MuadurlGga

Mali Hizmetler
Mudurligi




C - FiZIKSEL KAYNAKLAR

Cayirova Belediyesi'ne ait iki (2) adet fotograf asagida yer almaktadir.

TS

Pl opmumre =
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¥

Cayirova Belediyesi Hizmet Binasi
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Cayirova Belediyesine ait fiziksel kaynaklar;

1. Hizmet Binalari: iki belediyenin birlesmesinden dogan bir belediye olmamiz nedeniyle
merkez belediye binasi ve daha énce Sekerpinar Belediyesi'nin kullandigi Cumhuriyet
mahallesi ek hizmet binasi, Akse ve Cumhuriyet mahallelerinde bulunan 2 adet garaj
alani, Park ve Bahcgeler Muduarliga ek binalari olmak Uzere 5 hizmet binasi yer
almaktadir.

2. Makine-Arag: Belediyemiz bunyesinde kullaniimakta olan, faal arag sayisi 74 dir.

3. Kultar Merkezleri: Cayirova Belediyesi Hizmet Binasi giris katinda bulunan 1 adet Kalttr
Merkezi bulunmaktadir.

4. Spor Tesisleri: Cayirova Akse Stadyumu, Sekerpinar Stadyumu olmak Uzere iki adet
stadyum bulunmaktadir.

Tablo-1 Mevcut Arag (Faal Arag)

CAYIROVA BELEDIYESI ARAC PARKI ICMALI

KAYNAK MIKTAR
Makam Araci 2 Adet
Binek Otomobil 4 Adet
Kamyonet/Pick-Up 16 Adet
Kamyon 11 Adet
Minibis 3 Adet
Otobus 7 Adet
Is Makineleri 14 Adet
Traktor 2 Adet
Cop Araglan 13 Adet
Ambulans - Cenaze Araci 2 Adet
Toplam 74 Adet

Cayirova Belediyesi mevcut bilisim sistemi; hizmet islemlerinin en kisa slrede, dogru ve
kaliteli bir sekilde yapilmasini saglamaktadir.

Teknoloji kullaniminin belediye hizmetlerinin kalitesini arttiran énemli bir faktdr oldugunun
bilincinde olan belediyemiz, ayni zamanda dijital imzanin kullaniimaya baslandigi 6rnek bir
belediyedir.
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Tablo— 2 Arag, Gereg, Cihaz vb. Sayilari

Cayirova Belediyesi Bilgi Islem Altyapisi

Uriin Tura Adet
Server Rack 13
Masaustu 162
Bilgisayar Laptop 58
Nokta Vuruslu 4
Yazicilar Normal 17
Gok Fonksiyonlu 64
Projeksiyon Makinesi 9
Goriintii Cihazlan Video-Kamera, Fotograf Makinesi 22
Tletisim Santral 1
Gii¢c Kaynag 2
Jenarator 1

D — INSAN KAYNAKLARI

Cayirova belediyesinde kadrolu calisan 185 personel olup memur, is¢i personel
statilerinden olusmaktadir. Personel dagilimi asagidaki tablolarda

Cayirova Belediyesinde ¢alisan personel dagilimi tablolarda mevcuttur.

Cahisan Mevcut Kadro Oram

Kadro Durumu Toplam Kadro Dolu Kadro Bos Kadro
Memur 348 103 245
Daimi isci + Gegici isci 173 81+6=287 92

Memur Personelin Egitim Oram
Memur Erkek Bayan
[kogretim 5 -
Lise 19 5
Yiksek Okul 14 6
Fakdlte 28 12
Yiksek Lisans 3 2

Isci Personelin Egitim Oram

Isci Erkek Bayan
flkogretim 45 1
Lise 18 5
Yuksek Okul - 3
Fakdlte 10 5
YUksek Lisans - -
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Memur Personelin Toplam Hizmet Siirelerine Gore Dagilim

Memur Erkek Bayan Toplam
1-5 Y1l 17 13 30
5-10 Y1l 16 5 21
10-15 Yl 10 2 12
15-20 Y1l 7 - 7
20-25 Y1l 17 4 21
25 Y1l ve Ustii 1 1 2

Isci Personelin Toplam Hizmet Siirelerine Gore Dagilim

Isci Erkek Bayan Toplam
1-5Y1l 1 - 1
5-10 Yil 30 6 36
10-15 Y1l 26 5 31
15-20 Yl 14 3 17
20-25 Y1l 2 - 2

25 Y1l ve Ustii - - -
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ll- PERFORMANS BILGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Toplumsal diyalog ve katiimcilik guclendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap
verebilirlik, katimcilik, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakh bir gelisme ve
yonetim anlayisi 2015-2019 yili Stratejisinde esas alinmistir. Dogal ve kdlturel varliklar ile
cevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis iginde korunmasi, kentlerimizde arazi
kullanim ve ulasim planlarina uygun, insana dncelik veren, kentin 6zgun yapisini ve farkl
ulagim tdrlerini dikkate alan, ekonomik, guvenli ve ihtiya¢ dizeyi ile uyumlu ulagim yapisi
olusturulmasi temel amaclar arasinda sayllmigtir. Cevresel altyapi basta olmak Uzere,
kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini yukseltici ve rekabet glclni destekleyici sekilde
batdncul olarak tamamlanmasinin saglanmasi da yer almisgtir. Bu hizmetlerin saglikli bir
sekilde yurutilebilmesi igin yerel yonetimlerin teknik ve idari kapasitesinin artirilacagi, mali
imkanlarinin guglendirilecegi belirtimektedir. Yerelde; uzmanlasma duizeyi, proje hazirlama
ve uygulama, izleme, degerlendirme ve koordinasyon kapasitesinin artirilacagi, beseri
kaynaklarin gelistirilecegi ifade edilmistir. Merkezi ydnetimden yerel ydnetimlere yetki ve
gorev aktarimi yapilacagi buna paralel olarak ta yerel yonetimlerin idari ve mali agidan
guglendiriimesi amaglanmaktadir.

B-AMAC VE HEDEFLER
1. MiISYON

Cayirova halkina kaliteli yerel hizmet verebilmek igin, evrensel belediyecilik anlayisiyla
kentsel donlisiimi saglayip huzurlu yasam ortami yaratan sanayi ile isbirligi yaparak ¢evre
bilincini olugturup istihdam saglayan farkli Kdiltirleri ybnetip c¢alisanina ve insana sosyal
sorumlulugunu yerine getiren katilimci, gseffaf, adaletli, yenilikgi belediyecilik hizmeti
vermektir.

2. VizYON

“Ulkemiz belediyeciliginde, halkin yasam kalitesini yiikselterek, insan odakli ¢éziimler
tireten, 6rnek uygulamalari ile uluslararasi sayginligi olan bir kurum olmak. ”

3. TEMEL DEGERLER VE ILKELER
DEGERLERIiMiz

1) Adil, Guler yiizlii ve Kalite Esasli Hizmet Uretmek.

15| Sayfa




2) lIsbirligi icerisinde Calismak.

3) Planl, Etkin ve Verimli Calismak.

4) Kaynaklari Etkin ve Verimli Kullanmak.

5) Degisime Acik Olup Teknolojiden En Ust Diizeyde Yararlanmak.

6) Seffaf ve Hesap Verebilir Olmak.

7) Bilgi ve Teknolojiden Azami Duzeyde Faydalanmak.

8) Cevreye Kargi Sorumlu, Saglikli ve Surdurilebilir Kentlesmeyi Saglanmak.

9) Belediye Hizmetlerinde Vatandas Memnuniyetini Esas Almak.

10) Kent ve Kent Halkinin Degerlerini ve Haklarini Korumak.

11) Diger Kurum, Kurulus ve Sivil Toplum Kuruluslari ile Koordinasyonu Guglendirmek.

ilkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmak icin caba
sergilerken bagl kalacagi degerleri ifade etmektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin
temel sartidir. Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak daha biyiik 6nem arz etmektedir.
Cunkd kamu kurumlari, kamu kaynaklarini kullanarak, kamudan aldigi yetkiyle, kamuya
hizmet Uretmektedirler.

Cayirova Belediyesi, vatandasa hizmetlerini sunarken asagida belirtilen ilkelere bagli
kalacaktir.

ILKELERIMiz

1) Evrensellik: Dinya o6lgusinde, belediyecilik uygulamalarini yenilik¢i bir tutumla izler,
uygular.

2) Cevre Bilinci: Cevreye duyarldir. Kirletmez, yok etmez. Korur ve gelistirir.

3) Deger bilirlik: insan énceliklidir. Calisanina deger verir, performansa gore degerlendirir,
tum paydaslarina karsi sosyal sorumlulugunu yerine getirir.

4) Sosyal icerme: Cayirova halkina, ihtiyaglari dogrultusunda ve kir-kent arasinda hizmet
farkhhklarini azaltan bir anlayigla hizmet sunar.

5) Ulasilabilirlik: Cayirova halkinin hizmetlere ulasilabildigini etkin olarak saglar.
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6) Katilimcilik: Karar alma ve uygulamada i¢ ve dis paydas katilimini 6n planda tutar ve
sorumluluk verir.

4. STRATEJIK AMAGLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Stratejik amaclar kurulugsun ulasmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir.
Amaglar, kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonugclari
ifade eder Cayirova Belediyesi'nin i¢ ve dis ¢evre sartlari analizi bunun yaninda Belediyeye
kanunla belirlenmis gérevleri de géz éniinde tutularak kendine yonelik olarak insana ve
Sosyal Yapiya Yonelik, Kurumsal Yapiya Yonelik, Kentsel Alt Yapiya Ydnelik ¢aligmalari
olmak Uzere U¢ ana stratejik amag belirlenmigtir.

Belediyenin mevcut durumunu belirlemek amaciyla SWOT Analizi yapilmis ve Belediyenin
glglu ve zayif yanlari, cevredeki firsat ve tehditler belirlenmeye calisiimistir. Gugla yanlar ile
cevredeki firsat ve tehditler degerlendirilerek bu gicin kullanilabilme potansiyeli tespit
edilmeye caligiimigtir.

Belediyenin Cayirova ile ilgili vizyon ve hedefleri de dikkate alinarak Cayirova
Belediyesinin stratejik amaclari, hedefleri ve bu hedeflerin gergeklestirilebilmesi icin
ongorilen faaliyet / projeler belirlenmistir s6z konusu stratejik amaglarin belirlenmesinin
gerekgeleri sunlardir:

insan ve Sosyal Yapiya Yoénelik hizmetlerin sunulmasi ile ilgili gerekce ise; Belediye
Kanunu’'nda agikga belirtildigi gibi belediyelerin temel gorevi belde halkinin yerel nitelikli ortak
ihtiyaclarini kargilamaktir. Sosyal ve kulturel faaliyetler, cevre koruma ve temizlik faaliyetleri,
kent saghgi, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar gelirli ve dezavantajh gruplarin
yasam sartlarinin iyilestiriimesi, kent ekonomisini gelistiriimesi, tarihi ve kultdrel mirasin
yasatiimasi kentlilerin yasam kalitesinin artirlmasinda stratejik 5neme sahiptir.

iicede yasayanlarin yasam Kalitelerinin artirilabilmesi icin belediye olarak yetki ve
gorevlerimiz arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklari ile galigirken diger
yandan da sosyal gugsuzlerin desteklenmesi konulari bagta olmak tzere her alanda ilgili
kurum ve kisilerle isbirlikleri temin edilecektir.

Kurumsal Yapiya Yonelik hizmetlerin saglanmasi ile ilgili gerekce; Cayirova
Belediyesinin kente ve kentliye yonelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik artiginin
saglanabilmesi amaciyla kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistiriimesi gerekmektedir.
Bunun igin belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu, yenilik ve
degisime acik ydnetici tipi ve basariyl ddullendiren, ekip g¢alismasina inanmig, vatandas
odakli ve katilimci bir ydnetim sistemi saglanmalidir.
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iice ve ilce halkimiza daha iyi hizmet sunabilmek igin belediyemizin mali imkanlarinin
genisletiimesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda mukellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat
kayiplarinin azaltiimasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi igin calismalara 6ncelik
verilecektir.

Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger
devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta,
kararlari etkileme cabalari sergilemektedir. Bu acgidan belediyeler demokratik kulttrin
gelisimine katki sagladiklari gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha
yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz, burokratik duvarlar arkasinda hizmet Ureten degil, halka birlikte daha
iyiye, daha guzele ulagsma gayreti icerisinde olan kurumlar olmahdir. Bu halkin
bilgilendirilmesi, halkla iligskilerin gelistirimesi icin gereken calismalar hassasiyetle
uygulanacaktir.

Kentsel Alt Yapiya Yonelik gelisimin saglanmasi ile ilgili gerekge; kentler ne kadar
gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina kavusur. Bir
kentin gelisimi igin planli-imarli yapilasma, altyapi yatirimlarinin tamamlanmasi, kentte
yasayanlarin bos zamanlarini degerlendirebilecekleri rekreasyon alanlarinin bulunmasi,
ulagim aglarinin arag ve yaya ulagimini saglayabilmesi gerekmektedir.

Batiin bu ihtiyaglara ¢ozim Uretmek ve bu sekilde kentsel gelisimi saglamak temel
amaclarimiz arasinda yer almaktadir.

Kurum misyonuna ve vizyonuna ulasiimasinda yol gdsterici olacak ve kurumun degerler
ve ilkeleriyle uyum saglayacak sekilde; "Ana Stratejik Amag" basliklar altinda orta ve uzun
vadeli ve kavramsal nitelikteki "Stratejik Amagclar" ile o6lgllebilir, somut ve sonug¢ odakli
"Stratejik Hedefler"in ve bu hedeflerin ¢ikti odakli agilimlari olan "Faaliyetler"in belirlenmesi,
stratejik planlama surecinin énemli bir adimidir.

Bu dogrultuda yapilan galismalar sonucu, Cayirova Belediyesi 2. Stratejik Planinda (2015
- 2019), kurumumuzun Ana Stratejik Amaglari; 3 baslik halinde toplanmistir.

Bu basliklar;
1) Amag 1: insan ve Sosyal Yapiya Yénelik Ana Stratejik Amag,

2) Amac 2: Kurumsal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag,
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3) Amag 3: Kentsel Alt Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amac,
olarak belirlenmistir.

Belirlenen ana amaglar altinda; sureclerin iyilestiriimesi icin toplam 25 adet "Stratejik
Amac", ve bunlara iliskin "Stratejik Hedef" ve "Faaliyet’ler bulunmaktadir. Kurumun stratejik
amag ve hedefleri, performans programinin hazirlanmasina temel olusturacak ve stratejik
planin performans esasli butce ile iligkisi de butge hazirliklari ve performans
degerlendirmeleri esnasinda g6z éninde bulundurulacaktir.

Cayirova Belediyesi'nin Misyon ve Vizyonuna ulagsmasi igin belirlenen Ana Stratejik
Amaglarini gerceklestirecek stratejik amag, hedef ve faaliyetler asagidaki gibidir:
AMAC 1: insana ve Sosyal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

1.1.Stratejik Amag: Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yurdttlebilmesini
saglamak ve belediyenin gereksinim duydugu alanlarda mal ve hizmet alim isteklerini
degerlendirmek ve temin etmek.

1.1.1.Stratejik Hedef: Personele glvenli, saglikli ve rahat bir galisma ortami
saglamak, malzeme temin etmek, hizmet binalarinin bakim ve onarimlarini yapmak
veya yaptirmak.

1.1.2.Stratejik Hedef: Cayirovalilarin daha iyi hizmet almasi igin, belediye
hizmetlerinden idarenin tespit ettigi konularin sartnameler dogrultusunda ihale edilmesi.

1.2.Stratejik Amag: Cayirovallilarin kilturel, sosyal ve ekonomik ydnden gelisimine destek
vererek yasam standartlarini arttirmak.

1.2.1.Stratejik Hedef: 3-6 yas arasi ¢ocuklarimizin; modern, ¢agimiza yakisir bir oyun
ortaminda zihinsel, bedensel, sosyal ve ruhsal gelisimlerini desteklemek.

1.2.2.Stratejik Hedef: Cayirovallilarin kiiltirel, sosyal ve ekonomik yénden gelisimine
destek vererek yasam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhtag¢ insanlarin
hayatlarini kolaylastirici faaliyetler duzenlemek.

1.2.3.Stratejik Hedef: Sosyal dayanisma iginde memnuniyeti ylksek Cayirova halki
olusturmak.

1.2.4.Stratejik Hedef: Katilimci yonetim ile ileriye dénuk planlari gergeklestirmek.
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1.3.Stratejik Amag: Vatandas odakli hizmet yontemiyle, Belediyemizin Sosyal yardimlarinda
ilcemizde yardima muhtag kisilerin en etkin sekilde yararlanmasinda 6nculik etmek.

1.3.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkina adaletli ve etkin yardim saglamak.
Cayirovalilarin kiltirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine destek vererek yasam
seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhta¢ insanlarin hayatlarini kolaylastirici
faaliyetler diizenlemek.

1.3.2.Stratejik Hedef: Engellilerin ve ailelerinin sosyal hayata uyumunu saglamak.
Yasam dizeylerini yukseltmek ve Uretken hale getirmek.

1.4.Stratejik Amag: Geri kazanilabilir atiklari degerlendirmek, tehlikeli atiklar ise
yonetmeliklere uygun bir sekilde bertaraf ederek, cevrede olusabilecek her turlu Kirliligi
(Hava, Su, Toprak, Guriltt, Géruntl) énlemek; Cevre bilinci olusturmak.

1.4.1.Stratejik Hedef: Temiz ve saglikli bir cevre icin galismak. ilcede geri déniisebilir
atiklarin ayristigi temizlik sistemi kurulmasi ve isletiimesi faaliyetlerini gergeklestirmek

1.5.Stratejik Amagc: ilaglama ve agilama galismalarinin rutin ve verimli olarak yapilmasi.

1.5.1.Stratejik Hedef: Tum sinek tirlerinin ilaglanmasi, sokak hayvanlarinin asilama
faaliyetlerinin gerceklestiriimesi ve buna dair egitimlerin personele verilmesi.

1.6.Stratejik Amag: Ses duzey olcimlerinin yapilmasi, gurultd Kirliliginin dnlenmesi.

1.6.1.Stratejik Hedef: Gerekli glrdltd dlcimleri yapilarak, mevzuata uygun seviyeye
getirilmesi.

1.7.Stratejik Amag: Belediye sinirlari icerisindeki mezarliklarin, bakimi, onarimi ve cenaze
hizmetlerinin en iyi sekilde yerine getiriimesi suretiyle halkin cenaze ve mezarlik
hizmetlerinde memnuniyetini artirmak.

1.7.1.Stratejik Hedef: Tim mezarliklarin parselasyon, bakim onarim ve
modernizasyonunun yapiimasi.

1.8.Stratejik Amag: insan ve gevre sagligini olumsuz yénde etkileyecek unsurlari ortadan
kaldirarak saglkl, huzurlu, glvenli ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak.

1.8.1.Stratejik Hedef: Belediye sinirlari icerisinde esnaflarin kontrol ve denetimi
yaparak, Sihhi, Gayri sihhi ve Umuma acgik istirahat ve Eglence yerlerinin
ruhsatlandiriimasi ve esnafin bilinglenmesini saglamak. Kamuya ait alanlarin kontrol
edilerek kent mobilya ve estetiginin korunmasi.
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1.8.2.Stratejik Hedef: Belediyemize her turllG yazili, s6zlu ve Kamu kurumlarindan
gelen ve birimimizi ilgilendiren sikayetleri ortadan kaldiriimasini saglamak.

1.8.3.Stratejik Hedef: Semt pazarlarinin dizenli hale gelmesi ve saglkli satis
ortaminin olusmasini saglamak.

1.8.4.Stratejik Hedef: Kentimizde ulasimin daha saglikli yapilmasi hususunda,
Kocaeli Blyuksehir Belediyesi ile koordineli galisma yapilmasi.

1.9.Stratejik Amagc: Halkin Belediyemize ve Zabita Teskilatina olan glivenini artirmak.

1.9.1.Stratejik Hedef: i¢ ve dig program ve etkinliklerde gorev alarak belediyemizi
temsil etmek.

AMAC 2: Kurumsal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

2.1.Stratejik Amag: Vatandas odakli hizmet yonetimiyle vatandasi Belediyemizin hizmetleri
hakkinda bilinglendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini tegvik etmek.

2.1.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkiyla etkin iletisim saglamak.

2.1.2.Stratejik Hedef: Sosyal belediyecilik geredi sosyallesmeyi arttirici faaliyetler
dizenlemek.

2.2.Stratejik Amag: Belediye ve belediyecilik ile ilgili her turlG teknolojik gelismeyi surekli
olarak izlemek, gerekli degerlendirmeleri ve uygulamaya donudk c¢aligmalari yapmak,
Kurumsal yapinin bilisim teknoloji Grlnleri vasitasiyla etkin hale getirmek.

2.2.1.Stratejik Hedef: Cayirova Belediyesinin teknolojik gelismeler dogrultusunda
mevcut donanim ve yazilimin yenilenmesi, var olanin etkin ve verimli kullaniminin
saglanmasi.

2.3.Stratejik Amac: Belediyemiz ile resmi kurum ve kuruluslar, gergek ve 6zel tizel kisiler
arasinda cikan ihtilaflar nedeniyle yargiya intikal eden davalarda belediyemizi temsil etmek.
Mevcut davalari en az zararla sonlandirmak ve ilgili Mudurliklerle koordineli calisarak
Belediye aleyhine acilacak dava sayisini asgariye indirmeye calismak.

2.3.1.Stratejik Hedef: Hukuk isleri Mudiirligiini dinamik bir yapiya kavusturmak ve
tum birimlere yasal prosedurler konusunda danigsmanlik verir hale gelerek, kurum
kimligine katki saglamak.
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2.4.Stratejik Amag: Insan kaynaklari sistemini hizmet ihtiyacina uygun bir sekilde
yapilandirmak ve isletmek. Belediye ¢alisanlarinin kigisel bilgi ve becerilerinin gelismesine
egitimlerle destek vermek.

2.4.1.Stratejik Hedef: Belediyenin insan kaynaklarinin etkin ve verimli idaresini
saglamak icin surekli ¢ozim Uretmek.

2.5.Stratejik Amag: Denk butceli, gelir gider dengesi, saglikh bir yapiya ulasarak hizmetlerin
zamaninda ve en dogru sekilde sirdirilmesi.

2.5.1.Stratejik Hedef: Belediyenin gelirlerini arttirmak icin gerekli dnlemleri almak.
Belediye gelir ve giderlerinin zamaninda tahakkuk, tahsilat ve 6deme iglemlerini
yapmak.

2.6.Stratejik Amag: Baskanlik ile tum paydaslarin etkili iletisimini saglamak, kurum
kdlturdnun gelistiriimesine ve yayllmasina katki saglamak.

2.6.1Stratejik Hedef: Bagkanlik makaminin kurum digi ve kurum ici paydaslarla
baglantilarini, organizasyonunu ve iletisimini verimli, duzenli, saglikh bir sekilde
saglamak, planlamak, yurtutmek icin gerekli yapinin olusturulmasi.

2.7.Stratejik Amag: Belediyemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda yapilan orta ve uzun
vadeli planlari gelisen duruma ve degisen gereksinimlere goére guncelleyerek kalici,
mukemmel, ileriye dénik hizmetler Gretmek. Halkin memnuniyetini 6n planda tutan, surekli
gelismeye acik, degisimci, verimli, tedbirli, stratejik ve butiini kapsayan bir yonetim sistemi
ile toplam kaliteye ulagmak.

2.7.1.Stratejik Hedef: Kurumsal alt yapiya yonelik Stratejik Planlama kalttrinin
olusturmak. Diger kurumlar ve belediyemiz birimleriyle isbirligi yaparak kaliteli ve
katihmci yonetim modelinin etkin hale getirmek.

2.7.2.Stratejik Hedef: icra takip servisinin Mali Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli bir
sekilde yuratulmesi.

2.7.3.Stratejik Hedef: Belediyemiz mikelleflerinin tim sicilleri ortak takip sicil servisi
tarafindan agilmasi.

2.8.Stratejik Amac: Belediye hizmetlerinde tim inceleme ve sorusturmalari hizl bir sekilde
teftis etmek.

2.8.1.Stratejik Hedef: Baskanllk Makaminda gelen tim inceleme, arastirma ve
sorusturmalari kanuni siire igerisinde tarafsiz olarak sonuglandirmak.
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2.9.Stratejik Amag: Kurumda yonetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yonetimi saglamak

2.9.1.Stratejik Hedef: Bilgi ve belgelerin etkin ve verimli bir bicimde yonetimini
saglamak icin kalite standartlarinin olusturulmasi ve ilgili kisi ve birimlerin bilgi ve
belgelere elektronik ortamda ulasilabilmesinin saglanmasi igin calismalar yapmak.

2.9.2.Stratejik Hedef: Disg paydaslarimizin belediye islemlerinin takip edebilirligini
saglamak.

2.9.3.Stratejik Hedef: Kurumda gelen - giden evrak surecinin iyilestiriimesi.
2.10.Stratejik Amag: Hizli ve surekli nikah islemleri yapmak.

2.10.1.Stratejik Hedef: Eviendirme iglemlerinin dijital ortam Gzerinden yurutilmesinin
saglanmasi.

AMAC 3: Kentsel Alt Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

3.1.Stratejik Amag: ilgemizi marka sehir haline getirmek igin vizyon projeler Gretmek.
3.1.1.Stratejik Hedef: Cocuk Trafik Egitim Merkezi yapilmasi.
3.1.2.Stratejik Hedef: Cok Amach Kaltir Merkezi yapilmasi.
3.1.3.Stratejik Hedef: El Emegi Satis Merkezi yapiimasi.
3.1.4.Stratejik Hedef: Kent Meydani yapiimasi.
3.1.5.Stratejik Hedef: Klgik Sanayi Sitesi yapilmasi.
3.1.6.Stratejik Hedef: Cok Amagcli Mahalle Konaklari yapiimasi.
3.1.7.Stratejik Hedef: Modern Kapali Semt Pazarlari yapilmasi.
3.1.8.Stratejik Hedef: Modern Taksi Duragi yapiimasi.
3.1.9.Stratejik Hedef: Muhsin Yazicioglu Caddesinin Duble hale getiriimesi.
3.1.10Stratejik Hedef: Yeni Mahalle Tuzla baglanti yolunun tamamlanmasi.
3.1.11Stratejik Hedef: Ylizme Havuzu yapilmasi.

3.2.Stratejik Amac: Belediyenin tasinir ve tasinmazlarini zamaninda kiraya verip;
Kamulastirma hizmetlerini zamaninda ve en dogru sekilde surdurmek.
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3.2.1.Stratejik Hedef: Mudurligumuza etkin ve verimli bir sekilde ¢alistirip; Kiralama
ve kamulastirma hizmetlerini tarafsiz bir sekilde yapmak.

3.3.Stratejik Amag: ilgemiz sinirlari igerisinde sosyal belediyecilik anlayisi geregi kent
estetigine yonelik projeler hazirlayip binalar olusturmak.

3.3.1.Stratejik Hedef: Cagdas yerlesim ve toplum hedeflerine ulasmak amaciyla ilge
sinirlari dahilinde ihtiyaclara cevap verecek, degisik Olcekte ve icerikte projeler
uretmek, bu projelerin yonetimi ve uygulanmasi igin gerekli koordinasyonu saglamak.

3.4.Stratejik Amag: Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve ¢agdas bir kent sunmak
amaci kapsaminda Cayirova ilgesinin sosyal donati alanlarini ve fiziki gevre dizenlemelerini
tamamlamak.

3.4.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkina daha saglikli yaganabilir ve cagdas bir kent
sunmak, flcenin alt ve Ust yapisini guglendirecek faaliyetlerin etkin ve verimli
surdurilmesi i¢in galismalar yapmak.

3.5.Stratejik Amag: Cagdas sehircilik anlayisi 1siginda, imar Kanunu ve imar Yénetmeligi'ne
uygun olarak; kent planlarinin iglerligini kente yén verecek sekilde artirmak, imar planlari
Uzerinde kent kaynaklari yonetiminin surdurilebilir gelisimini hedefleyerek; ilgemizin
yasanabilir bir kent haline gelmesine imkan saglamak.

3.5.1.Stratejik Hedef: Belediyemize ait uygulama imar planlarinin kullanima hazir
hale getirilerek etkinlik ve verimliligi saglamak. ilge sinirlari igerisinde mevcut bulunan
ve yeni yapilan yapilara ait bilgilerin bir kimlik altinda toplayip kagak yapilasma énine
gecilerek depreme dayanikli yapilarin ortaya gikmasinin saglanmasi.

3.6.Stratejik Amacg: Cayirova halkina sosyallesme imkani sadlayip, c¢evre bilincini
gelistirecek mevcut yesil alan, park ve bahgelerin revize edilmesi.

3.6.1.Stratejik Hedef: lice sinirlari icerisinde kalan parklarin etkin kullanilabilirligini
arttirmak ve yeni park ve spor alanlari olusturarak sosyal alanlar kazandirmak.

3.7.Stratejik Amac: Yasanabilir bir cevre olusturulmasi ve yapilar agisindan saglikli, estetik
ve guvenli yasamin alanlari olusturulmasi i¢in gerekli dnlem ve tedbirler almak.

3.7.1.Stratejik Hedef: Yasam kalitesi yuksek modern bir kent kimligi olusturmak igin
gerekli kontroller yapmak.
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III- PERFORMANS HEDEF TABLOSU







idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Ins.1.1. Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak
Amag yiiriitiillebilmesinin saglanmak. Belediyenin gereksinim duydugu alanlarda
mal ve hizmet alim isteklerini degerlendirmek ve temin etmek.

Ins.1.1.1. Personele giivenli, saghkli ve rahat bir calisma ortam saglamak,
Hedef malzeme temin etmek, hizmet binalarimin bakim ve onarimlarini1 yapmak
veya yaptirmak.

Performans Hedefi(ins.1.1.1.1. Personele giivenli, saghkh ve rahat bir cahsma ortam saglamak.
Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
) ) Sirekli Sirekli Sirekli
1 [Hizmet binalarmin bakim ve onariminin yapilmasi. - — T
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:
) ) o Surekli Sirekli Surekli
2 | Hizmet binalarimin temizliginin yapilmasi. — — —
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:
) ) . Sirekli Sirekli Sirekli
3 [Hizmet binalarinin glivenliginin saglanmasi. — — —
Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:
) ) o Sirekli Sirekli Sirekli
4 |Hizmet binalarinin 1sinma ihtiyacinin saglanmasi. — — TS
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:
Surekli | Sirekli |  Surekli
5 &1 faaliyetini klestirilmesi. — T
(-ay ocagi faaliyetinin gergeklestirilmest Gosterge Tipi: Sonug Ol¢t Birimi:
) _ . Surekli Suirekli Surekli
6 |Fotokopi makinelerinin bakiminin saglanmasi. - — —
Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:

Kaynak ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Bltce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Belediye calisanlarina ve vatandasa sunulan geri
1 |hizmetlerin (¢ay ikrami su ikrami gibi) zamaninda ve | 100.000,00 100.000,00
giiler yiizle yapilabilmesi.

Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin

2 |yapilmasi (asansor, klima, 1sinma, aydinlatma, 123.000,00 123.000,00
temizlik ve diger ekipman) hizmetlerinin yapilmasi.
Genel Toplam 273.000,00 273.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Ins.1.1. Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak
Amag yiiriitillebilmesinin saglanmak. Belediyenin gereksinim duydugu alanlarda
mal ve hizmet alim isteklerini degerlendirmek ve temin etmek.

Ins.1.1.2. Cayirovalilarin daha iyi hizmet almas: icin, belediye

Hedef hizmetlerinden idarenin tespit ettigi konularin sartnameler dogrultusunda
ihale edilmesi.
Performans Hedefi(ins.1.1.2.1. Dogru talep ve ihale temin sistemine gecilmesi.
Aciklamalar
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Marangoz atolyesinin etkin ve verimli bir sekilde Sarekli Sarekli Sarekli
caligtirilmas. Goésterge Tipi: Sonug Olcli Birimi:

5 Biitge ile orantili olarak birimlerden gelen satin alma Sarekli Sarekli Sarekli
talep ve isteklerin gergeklestirilmesi. Gosterge Tipi: Sonug O|gu Birimi:

3 Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan ¢ikilan ihale 37 22 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

4 [Destek Hizmetleri Miidiirligii tarafindan firmalara ait 378 155 -
gerceklestirilen dogrudan temin sayist. " — —

Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:Adet

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Bitce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Belediyemiz Ozel Giivenlik Hizmet Alimu isi ihale
1 |edilmesi ile Ara¢ Kiralanmas1 Hizmet Alimlarinin 1.945.000,00 1.945.000,00
ihale edilmesi ve hizmet bedellerinin 6denmesi.

2 [Marangoz atolyesi faaliyetlerinin gergeklestirilmesi. 205.000,00 205.000,00
Genel Toplam 2.150.000,00 2.150.000,00

27|Sayfa



idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ins.1.2. Cayirovahlarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine

insanlarin hayatlarim kolaylastirici faaliyetler diizenlemek.

Amag destek vererek yasam standartlarimi arttirmak.
Ins.1.2.2. Cayirovalilarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine
Hedef destek vererek yasam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhtac

Performans Hedefi

Ins.1.2.2.1. Cayirova halkinin huzur ve refahin saglamak; iiretken ve
ekonomik olarak gelismis bir Cayiroval bilinci gelistirmek, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetleri arttirarak; sosyal dayamisma icinde memnuniyeti
yiiksek Cayirova halki olusturmak.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 |Beyaz Masa biriminden tim mudiirliklere havale 19.706 10.328 -
edilen evrak sayisi Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. . . . 315 185 -
2 (Mavi masa biriminde ise yerlestirilen kisi sayisi. — — P —
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
3 |Oku kazan yarismasina katilan 6grenci sayist. — - — -.. ——— -
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
4 CADEM biriminde danismanlik hizmeti alan kisi 1.790 572 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
5 [SBS hazirlik kitab1 dagitilan kisi sayist. — - — -.. — -
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
1 1 -
6 [Diizenlenen Kadinlar Giinii etkinligi sayisi. n - P E—
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
e e e .. 1.270 300 -
7 |Kadmlar Giinii etkinligine katilan kisi sayisi. " - TR —
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
8 [Duzenlenen sokak Basketbolu turnuvasi sayist. - - — -.. — -
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
9 Diizenlenen sokak Basketbolu turnuvasina katilan - - -
takim sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
10|Diizenlenen okullar aras1 Atletizim yarigmasi sayisi. — - — -.. —— -
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet

11|Diizenlenen okullar aras1 Atletizim yarigmasina katilan
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yarigmaci sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olcti Birimi:Adet
4 6 -
12|Yaz spor okullarinda egitim verilen brang sayist. - — U —
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
. . 800 1.065 -
13|Yaz spor okulunda egitim goren 6grenci sayisi. - — U —
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
. 17 14 -
14|Diizenlenen iftar sayisi. — — TR
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
. 5 L 21.900 25.000 -
15|Iftar programina katilan kisi sayist. — — —
Gosterge Tipi: Sonug Olc Birimi:Adet
16 Ramazan ayinda diizenlenen etkinlik ve organizasyon 3 14 3
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. 402 272 -
17|Siinnet ettirilen ¢ocuk sayisi. - - T
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
1 1 -
18|Siinnet solenindeki organizasyon sayisi. m - U
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
. .. 800 500 -
19|Siinnet solenine katilan kisi sayisi. m - T —
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
. . 22 26 -
20|Gosterilen tiyatro sayisi. - — —
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
L . o 5.500 31.200 -
21|GOsterimi yapilan tiyatrolara katilan seyirci sayist. - — .
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
22|Folklor festivali etkinlik sayisi. — - — -.. ——— -
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
23|Folklor festivalini izleyen seyirci sayisi. — - — -.. — -
Gosterge Tipi: Sonug Olgi Birimi:Adet
24|Folklor festivaline katilan tilke sayist. n - - -.. — -
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
. . 280 520 -
25|Aerobik Seanslarina katilan kursiyer sayisi. n - P E—
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL)

muhtag ¢ocuklarimizin siinnet ettirilmesi.

Bltce Biitce Dis1 Toplam
Hedef kitlelere yonelik yoresel, kulturel ve sosyal
L Chushrarao estvaler,beli g ve haftalara yonei | 15090090 150.000,00
etkinlikler, aylik sdylesiler ve tiyatrolar diizenlemek.
2 |Yaz spor okulu faaliyetleri diizenlenmesi. 150.000,00 150.000,00
3 Geleneksel olarak ilgemiz sinirlarinda oturan yardima 30.000,00 30.000,00
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8 Mart Dilinya Kadinlar Giiniinde kadinlara yonelik

4 |¢esitli sanatsal ve kiiltiirel etkinlikler diizenleyerek 10.000,00 10.000,00
kadinlarimiz1 sosyallestirmek.
Cocuklara yonelik ¢esitli kurs ve etkinlikler

5 diizenlemek. 50.000,00 50.000,00
Her y1l Ramazan ayinda mahalle iftarlar1 ve Ramazan

6 etkinlikleri diizenlemek. 100.000.00 100.000,00

7 Eglthl konferanslar ve kisisel egitim seminerleri 10.000,00 10.000,00

dizenlemek.

8 [Mavi masa servisini etkin ve isler hale getirmek. - -

9 |Beyaz masa servisini etkin ve isler hale getirmek. - -
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00
idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
AL Ins.1.2. Cayirovahlarn kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine

¢ destek vererek yasam standartlarini arttirmak.

Hedef In.1.2.4. Katihmel yonetim ile ileriye doniik planlari gergeklestirmek.
Performans Hedefi [in.1.2.4.1. Kent konseyi meclislerinin olusturularak islerlik kazandirilmasi.
Aciklamalar:

Ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
3 4 -
1 |Olusturulan Kent Konseyi Meclisi sayist. - — L
Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
. .. 120 131 -
2 [Kent Konseyi Meclisi iiye sayist. _ — S M
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet

Kaynak ihtiyac1 2016 YILI (TL)
Bitce Biitgce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, Genglik

1 |Meclisi, Engelli Meclisi, ile projeler gelistirilmesi ve 40.000,00 40.000,00
desteklenmesi.
Genel Toplam 40.000,00 40.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ins.1.3. Vatandas odakh hizmet yonetimiyle, Belediyemizin Sosyal
Amagc yardimlarinda ilcemizde yardima muhtac Kisilerin en etkin sekilde
yararlanmasinda onciiliik etmek.

Ins.1.3.1. Cayirova halkina adaletli ve etkin yardim saglamak.

Hedef Cayirovallilarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine destek
vererek yasam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhta¢ insanlarin
hayatlarimi kolaylastirici faaliyetler diizenlemek.

Ins.1.3.1.1. Toplumsal dayamismanin ve yardimlasmanin artirilmast icin

HAUIULWS S sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Cayirovada yardima muhtag olan vatandaslarimiza 2.700 1.800 -
gida, kira, nakdi, asker aile yardimi yapilan kisi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Adet
2 Giymiyorsan giydir projesi kapsaminda yardim edilen 3.690 2.562 -
kisi sayis1. Gosterge Tipi: Sonug Olci Birimi:Adet
- 594 -
3 |Cami ve ibadethanelere yapilan temizlik sayisi. ” — .
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
e . . . 780 210 -
4 |Diigilin evi hizmeti verilen hizmet / aile sayisi. " -~ —
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
5lc . 51 verilen hizmet/ kisi 27.400 18.000 -
enaze evi yemegi verilen hizmet/ kisi sayisi. — - ——
yemeg ysaY Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
g [Cenaze ve Taziye evi hizmeti verilen hizmet/ aile 274 180 -
sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet

Kaynak Thtiyaci 2016 YILI (TL)
Bitce Biitgce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda;

1 |Vatandaslardan gelen ihtiyag¢ fazlasi esyalari teslim 30.000,00 30.000,00
alarak ihtiyag sahibi vatandaslara ulastirilmasi.

2 Diigiin Evi ngmetlerl ggrgevgsmde diiglinii olan 20.000.00 20.000,00
vatandaslara hizmet verilmesi.
Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri

3 verilmesi. 150.000,00 150.000,00
Ilge sinirlari igerisinde bulunan camilerin

4 temizlenmesi. 30.000,00 30.000,00

5 Caylroyada yarqlma muhtac; olan vatandaslarimiza 200.000,00 200.000,00
gida, kira, nakdi, asker aile yardimi1 yapmak.

Genel Toplam 430.000,00 430.000,00
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idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ins.1.3. Vatandas odakli hizmet yonetimiyle, Belediyemizin Sosyal
Amag yardimlarinda ilcemizde yardima muhtag Kisilerin en etkin sekilde
yararlanmasinda onciiliikk etmek.

Hedef Ins.1.3.2. Engellilerin ve ailelerinin sosyal hayata uyumunu saglamak.
Yasam diizeylerini yiikseltmek ve iiretken hale getirmek.

Ins.1.3.2.1. Toplumsal dayamismanin ve yardimlagsmanin artirilmasi icin

FRLOGIEE (Rt | sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Engellilere yapilan arag¢ gere¢ hasta nakil yardimi 48 576 -
sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
2 Engellilere yapilan medikal malzeme yardim kisi 37 48 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
6 4 -
3 [Engellilere yonelik gerceklestirilen etkinlik sayisi. — — E—
Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:Adet
4 Diizenli olarak haftalik bakimi ve temizligi yapilan 280 174 -
muhtag ev sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olci Birimi:Adet

Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler
y ) Bitce Biitce Dis1 Toplam

Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda;
1 |toplumu engellilere kars1 daha duyarli hale getirmek 50.000,00 50.000,00
icin etkinlikler diizenlemek.

Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaglarin
2 |ihtiyac sahiplerine cretsiz olarak verilmesi ve dar 50.000,00 50.000,00
gelirli engelli ailelere ekonomik yardim yapilmas.

Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtag ailelerin daha

3 [temiz bir ortamda yasamasi i¢in evlerinin haftalik 50.000,00 50.000,00
temizlenmesi.
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00
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idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU (MEZARLIKLAR SERVISi)

Ins.1.7. Belediye simirlar icerisindeki mezarhklarin, bakimi, onarim ve
Amag cenaze hizmetlerinin en iyi sekilde yerine getirilmesi suretiyle halkin cenaze
ve mezarhk hizmetlerinde memnuniyetini artirmak.

Ins.1.7.1. Tiim mezarhklarin parselasyon, bakim onarim ve

Hedef .
modernizasyonunun yapilmasi.

Ins.1.7.1.1. Cayirova ilcesinde vatandaslara diizenli, giivenilir ve iicretsiz

Performans Hedefi . . : .
cenaze hizmetlerinin verilmesi.

Aciklamalar:
Ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
o < 75 - -
1 Dikilen agag sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi:Adet
R 36 | 215 | -
2 |Gasil hizmeti verilip yikanan cenaze sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi-Adet
: 246 | 150 | -
3 |Defnedilen cenaze saytst. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
SR 10 | 12| -
4 |Seh kil edil : — = —
Sehirici nakil edilen cenaze say1si Gosterge Tipi: Sonug Olgt Birimi:Adet
5 [Sehirler aras1 nakil edilen cenaze sayisi 49 | >3 ‘ -
ISt Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
Surekli | Sirekli |  Surekli
6 |Mezarlikl k 1 : — - —
ezarliklarin bakim onariminin Yyapiimasi Gﬁsterge Tlpl: SOI’]UQ Olgu Birimi:
7 |Diizenl liklar giinii etkinligi . — _| ‘.. —
tzenienen mezariiiiar glintl enfigl sayist Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:Adet
Mezarlik servisi i al . - ..| ‘...'
8 €zarlikK Sservisine yeni alinan ara¢ Sayisi G('jsterge Tlpl: SOI’]UQ OlQU BIrImI:Adet

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Bltce Biitce Dis1 Toplam
1 |Agaglandirma ¢aligmalar1 yapilmasi. 10.000,00 10.000,00

Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi, mezarlarin ve
mezarlik alanlarinin bakiminin yapilmasi.

Genel Toplam 60.000,00 60.000,00

Faaliyetler-Projeler

2 50.000,00 50.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ins.1.4. Geri Kazamlabilir Atiklar1 Degerlendirmek, Tehlikeli Atiklari ise
Yonetmeliklere Uygun Bir Sekilde Bertaraf Ederek, Cevrede Olusabilecek
Her Tiirlii Kirliligi (Hava, Su, Toprak, Giiriiltii, Goriintii) Onlemek. Cevre
bilinci olusturmak.

Amagc

Ins.1.4.1. Temiz ve saghkh bir cevre icin cahsmak. Ilcede geri déniisebilir
Hedef atiklarin ayristigl temizlik sistemi kurulmasi ve isletilmesi faaliyetlerini
gerceklestirmek.

Ins.1.4.1.1. Bilinclenmis ve belediye ile elele vermis halk ve geri doniisiilebilir

PRRTIETS [ EEEL atiklarin ayristig1 temizlik sistemi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
: 31373 18192 -

1 |Topl 1 ¢6p miktari. — .. P
oplanan evsel ¢op mikfart Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Ton
. 65000 | 32500 |

2 |Stiptirilen sokak say1st. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

. 260 | 130 | -

3 [Yikanan Pazar yeri say1si. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

- e 50 | 150 | -
4 Ilge sinirlarinda bulunan okullarda gevre bilinci Gosterae Tini: Sonuc Olct Birimi-Ders
egitimi verilmesi. erge 1ipt. ¢ Ol¢ '
Saati
1625 | 500 | -
Topl laj atig1 miktar1. — - —
> |Toplanan ambalaj atigt miktari Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:Ton
. 787 | 460 | :
6 [Toplanan atik pil miktar. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Kg
. . goo | 20 | -
7 |Topl tkisel atik yag miktari. — =
oplanan bitkisel atik yag miktart Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi: Kg
N ) 8 | _ ‘ _
8 [Toplanan OTL miktar. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ton
. . 3 | 10 | -
Topl lektronik atik miktart. — =
9 [Toplanan elektronik atik miktar: Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Kg
10/ Toplanan moloz atik miktart. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ton
T
11(Yapil tini etkinlik . — = —
aprian Gevie glinn etintik sayist Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
. ) 1200 | 250 | -
12]Yenilenen ¢op konteynir sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. 400 | 200 | -
13|Yikanan ve ilaglanan konteynir sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olci Birimi-Adet
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Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL)
Bltce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

[lgemiz smurlar igerisindeki ¢oplerin toplanmast.
1 |Cadde ve sokaklarin giinliik olarak temizlenip, 5.000.000,00 5.000.000,00
siipiiriilmesi. Pazar yerlerinin temizlenip yikanmasi.

Ihtiya¢ duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin
2 |artirilmasi. Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin 340.000,00 340.000,00
tyilestirilmesi; yeni ¢op konteynirlari1 konulmasi.

5 Haziran Diinya Cevre guni etkinlikleri

3 diizenleyerek, yarigmalar tertip etmek. 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 5.350.000,00 5.350.000,00
idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU
Amag Ins.1.5. flaclama ve asilama ¢alismalarmin rutin ve verimli olarak yapilmasi.

Ins.1.5.1. Tiim sinek tiirlerinin ilaclanmasi, sokak hayvanlarinin asilama

AL faliyetlerinin gerceklestirilmesi.
Performans Hedefi(ins.1.5.1.1. Yasamlabilir Temiz bir Cayirova olusturmak.
Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Vektorel ilagclama caligsmasi ile sinek popiilasyonunda 35 35 -
azalma saglanmasi i¢in ilaglanan alan. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Hektar
250 | 80 | -
2 |Asil kak h. . — rp—
Flanan sokak fayvati sayist Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet

Kaynak fhtiyac1 2016 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler
y ) Bltce Biitce Dis1 Toplam
1 Smek popiilasyonunda, azalma saglanmasi larva 12.000,00 12.000,00
ilaclamas1 yapilmasi.
2 Sokak hayvgnlan_nm asilama faaliyetlerinin 5.000,00 5.000,00
gerceklestirilmesi.
Genel Toplam 17.000,00 17.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU
Amag Ins.1.6. Ses diizey dlciimlerinin yapilmasi, giiriiltii Kirliliginin 6nlenmesi.
Hedef Ins.1.6.1. Gerekli giiriiltii 6l¢iimleri yapilarak, mevzuata uygun seviyeye
getirilmesi.
Performans Hedefi|ins.1.6.1.1. Giiriiltii kirliliginin 6nlenmesi.
Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
42.210 - -
1 |Kesilen giiriilta kirliligi iktari. — = —
eotieh SUTUTH RITHTE! ceza mikiar Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: TL
« [ - | -
2 |Kesilen giiriiltii kirliligi : — rp—
estien UL XIHAEL ceza sayist Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet.
, (Giiriltii kirliliginin Gnlenmesi igin yapilan tespit ve 50 | 10 | -
denetim sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet.

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Bitce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Vatandag ve sanayiden gelen giiriiltii sikayetlerine
1 iliskin yapilan ¢aligmalarin yanisira canli miizik izni

olan igletmeler,vb.giiriilti kirlisigine neden olabilecek >.000,00 5.000,00
noktalara yonelik rutin denetimler yapilmasi.
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
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CAYIROVA BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU

idare Adx
Sorumlu Birim

Ins.1.8. insan ve cevre saghgim olumsuz yonde etkileyecek unsurlari ortadan

Amag kaldirarak saghkl, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortam
olusturmak.
Ins.1.8.1. Belediye simirlari icerisinde esnaflarin kontrol ve denetimi

Hedef yaparak, Sihhi, Gayri sithhi ve Umuma agik Istirahat ve Eglence yerlerinin

ruhsatlandirilmasi ve esnafin bilinclenmesini ile Kamuya ait alanlar kontrol
edilerek kent mobilya ve estetiginin korunmasi.

Ins.1.8.1.1. 7 giin 24 saat etkin, verimli, siirekli bicimde zabita hizmetlerini

HAUIULWS S sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve memnuniyetini artirmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 |Yapilan isyeri denetimi sayisi 1.500 659
aprian tyyerl denie Saytst. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
227 180 -
2 |Hafta tatil ruh lan igyeri : — = —
alta tatil ruhsati alan igyert sayisi Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:Adet
- - 1
3 | Esnafl linelik veril giti . — - ‘ —
shatiara yunelti vettien cgitim sayist Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:Adet
231 | 104 | -
4 |Ruhsatl lan i i . — = —
uhsatlandrilan isyeri saysi Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
Surekli | Sirekli |  Surekli
5 |Her tiirli 1 ve isgallerin kaldiril : — :
er tlirli engel ve isgallerin kaldirilmas: Gosterge Tipi: Sonug Olgt Birimi:
5 Kent estetigini bozan her tiirlii ilan ve reklamin Sdrekli | Sarekli ‘ Surekli
kaldirilmas. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
7 |Giiriiltii irliligine sebebiyet veren unsurlar ortadan Surekli | Sirekli |  Surekli
kaldirmak. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:

Kaynak ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Bitce Biitgce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

1 Esnaflarin kayit altina alinmasi i¢in yillik denetim ) i
programi hazirlamak.

Tiim igyerlerinin ruhsatlandirma ¢alismasinin
yapilmasi.

Hafta Tatili Ruhsat1 almadan faaliyet gdsteren
isletmelerde kontrol ve denetimlerin yapilmast.

Belediye sinirlar igerisinde bulunan esnaflara egitim
vermek.

Genel Toplam

4 10.000,00 10.000,00

10.000,00 10.000,00
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idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU

Ins.1.8. Insan ve ¢evre saghgim olumsuz yonde etkileyecek unsurlari ortadan
Amag kaldirarak saghkl, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortam
olusturmak.

Ins.1.8.2. Semt pazarlarinin diizenli hale gelmesi ve saghkh satis ortaminin
olusmasin saglamak, Belediyemize her tiirlii yazil, sozlii ve Kamu

AlEel kurumlarindan gelen ve birimimizi ilgilendiren sikayetleri ortadan
kaldirilmasim saglamak.
Performans Hedefi|ins.1.8.2.1. Sikayetleri en aza indirmek.

Agiklamalar:

Ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
. . o Surekli Surekli Surekli
1 |Gelen sikayetlerin takibinin yapilarak sonuglandirmak. Gosterge Tipi: Sonug Olga Birimi:
. . e 7 | 7 | 7
2 (Sikayetlerin sonug¢landirma siiresi. Gosterge Tipi: Sonug Olcd Birimi: Gan
N L Siirekli | Sirekli |  Siirekli
3 |Dilencilik yapanlarin men edilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olca Birimi:
. ) . Siirekli | Sirekli |  Siirekli
4 |Kacak hafriyat ve moloz dékimun engellenmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olcd Birimi:
. . 93 EE | -
5 [Tutulan kacak hafriyat tutanak adeti. Gosterge Tipi: Sonuc OIci Birimi: Adet
5 Yap1 Kontrol Midiirliigii ile koordineli olarak; kagak Sarekli | Sarekli ‘ Surekli
yapilagsma ile miicadele etmek. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:
; Pazarcilarin denetimi, kayit altina alinmasi ve isgal Sirekli | Sirekli |  Strekli
harglarinin tahsili. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
8 [Pazar alanlarinin ¢iziminin yapilmasi L | 3 ‘ -
¢ yap ' Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
9 |Denetlenen pazarci esnaf sayisi 5100 | 7075 ‘ -
p YISt Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
10|Denetim sonrasi ceza kesilen pazarci esnaf sayisi L — | — ‘ —
' Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet
11|Pazarc1 esnafa verilen egitim sayisi i | — ‘ L
' Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet
. e Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler Biltce Biitce Disi Toplam
Kagak yap1 servisi ile koordineli olarak; kacak
1 |yapilagsma ile miicadele etmek, Kagak hafriyat ve - -
moloz dokiminl engellemek.
2 Plellzar01 esnafina yonelik egitim seminerleri 10.000,00 10.000,00
dizenlemek.
3 |Yillik denetim planlart ile pazarlar1 denetlemek. - -
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU

Ins.1.8. insan ve cevre saghgim olumsuz yonde etkileyecek unsurlari ortadan

Amag kaldirarak saghkh, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortamm
olusturmak.
S feler Ins.1.8.4. Kentimizde ulasimin daha saghkli yapilmasi hususunda, Kocaeli

Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli calisma yapilmasi.

Performans Hedefi(ins.1.8.4.1. Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli calisma yapilmasi.
Aciklamalar:
ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [JUKOME-UTDK toplantilarina katilim sayzsi. G(‘jsterZe Tipi: SOHU(;BOI(;U Birimi: A: det
2 [Hazirlanan sehir igi trafik dolagim raporu sayisi. G'c')ster:;e Tipi:| Sonug- Olci B‘irimi: A: det
1 | 2 | -

3 [Hazirlanan sehir i¢i sinyalizasyon sistemi sayist.

Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: Adet

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Bltce Butce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

1 UKOME-UTDK toplantilarina katilmak ve Belediye i i
ada kararlar1 imzalamak.

Dolasim giizergahlari ve ihtiyag¢ halinde yeni dolagim
plani ¢caligmalar1 yapmak.

3 Trafik ve sinyalizasyon ile ilgili caligma yaparak ) i
K.B.B'ye iletmek.

Genel Toplam
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU
Amag Ins.1.9. Halkin Belediyemize ve Zabita Teskilatina olan giivenini artirmak.
Hedef Ins.1.9.1.i¢ ve dis program ve etkinliklerde belediyemizi temsil etmek.
Performans Hedefi(ins.1.9.1.1. Zabata teskilatim giiclendirmek.
Aciklamalar:
ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
- 1 -
1Al . — = —
Hian atag sayisi Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet
6 3 -
2 |Zabita personeline verilen hizmet i¢i egitim sayisi. Gosterge Tipi:| Sonug Olci B‘irimi: Adet
5 [Kamu Kurumlari ve Sivil Toplum Kuruluslarryla Surekli | Surekli |  Surekli
yapilan toplant1 sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 |Belediyedeki etkinliklerinde alinilan gd : — — ‘.. —
y crinde alintiall gorev saylst Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Bitce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

1 |Belediyemizin diizenledigi etkinliklerde gorev almak. - -

2 Kamu Kurumlari ve Sivil Toplum Kuruluglariyla ) i
toplant1 yapilmasi.

Zabita Tegkilatt Norm Kadro Standartlarina gore

sekillendirmek.

4 Za]olta Teskilati i¢in gerekli arag techizatin 20.000,00 20.000,00
saglanmasi.

5 Zabl_ta P_er_son?hne Kurum ici ve Kurum dis1 egitim 10.000,00 10.000,00
seminerinin duzenlenmesi.

Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Kur.2.1. Vatandas odakh hizmet yonetimiyle vatandasi Belediyemizin

Amag hizmetleri hakkinda bilinclendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini
tesvik etmek.
Hedef Kur.2.1.1. Cayirova halkiyla etkin iletisim saglamak.

Kur.2.1.1.1. Belediye faaliyetlerini halka duyurarak, sosyal alt yapiy: ve

PRI [ CEEL kurum imajini giiclendirmek.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran asilacak 1.200 1.965 -
afis sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olcti Birimi:Adet
1820 | 542 | -
2 |Beledi f: 1 h . — - —
elediye web sayfasinda yayinlanan haber sayisi Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi-Adet
2640 | 80 | -
lusal 1 1 h : — - —
3 [Ulusal ve yerel basinda yayinlanan haber sayisi Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi-Adet
- | 3 ‘ -

4 [Yayml t : — S —
ayinatian gazele saylst Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:Adet

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

5 [Yayinlanan dergi sayisi.

1550 | 2326 | -
6 |Belediye faaliyetlerini lan bil . — =
elediye faaliyetlerini duyuran asilan bilbord sayis1 Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi-Adet
60 | 270 | -

7 |Belediyenin faaliyetlerini duyuran asilan CLP sayisi

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

i - Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL
Faaliyetler-Projeler ayna iyaci (TL)

Bltce Biitce Dis1 Toplam
1 B|r|m|'n ve'beledlyenln et!qn!lklerlnl duyuran 100.000,00 100.000,00
afislerin, bilbordlarin, clp'lerin planlanip asilmasi.
Peryodik ve siirekli yayimlar yaparak kamuoyuna
2 |faaliyetlerimizin duyrulmasi ve yayinlanan haberlerin 50.000,00 50.000,00
arsivlenmesi.
3 B.enledlye hizmetleri ile ||g.||1 olarak yazili, gorsel ve 50.000,00 50.000,00
dijital tanittim materyalleri hazirlanmasi.
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Kur.2.1. Vatandas odakh hizmet yonetimiyle vatandasi Belediyemizin

Amag hizmetleri hakkinda bilinclendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini
tesvik etmek.
Hedef Kur.2.1.2. Sosyal dayanmismay arttirici faaliyetler diizenlemek.

Kur.2.1.2.1. Belediye bilinirligini ve memnuniyetini artirarak, halkla

FROMTEE (et iliskileri giiclendirmek.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde egitim alan 675 1.294 -
Ggrenci sayis. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Kisi
2 Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde egitim verilen S 9 -
brans say1si. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
5 [Semt Konaklar ve Genglik Merkezinde yapilan - | ol ‘ -
etkinlik sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
e 415 | 570 | :
4 |Cocuk kulubiinde egitim goren 6grenci sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Oloii Birimi-Kisi
5 k Kulubiind klestirilen etkinlik 15 | 20 ‘ ;
(ocuk Kulubiinde gergeklestirilen etkinlik say1st. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
g |Cocuk Kulubiinde diizenlenen aile egitim seminerleri 32 | 32 | -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi:Adet
7 |Cocuk Kulubiinde diizenenlenen anne ¢ocuk egitimi 022 | 220 ‘ -
ders saati. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Saat

Kaynak ihtiyac1 2016 YILI (TL)
Bitce Biitgce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinin fiziki
yapilandirilmasi saglanarak, etkinliklerin
cesitlendirilerek arttirilmasi ve egitim alan 6grencilere
yonelik egitici ve dgretici faaliyetlerin yapilmasi.

150.000,00 150.000,00

Cocuk Kuliibiiniin fiziki yapilandirilmasi saglanarak,
2 |etkinliklerin gesitlendirilerek arttirilmasi ve ¢ocuklara | 200.000,00 200.000,00
yonelik egitici ve eglendirici faaliyetlerin yapilmasi.

Genel Toplam 350.000,00 350.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Kur.2.2. Belediye ve belediyecilik ile ilgili her tiirlii teknolojik gelismeyi
siirekli olarak izlemek, gerekli degerlendirmeleri ve uygulamaya doniik
calismalar1 yapmak, Kurumsal yapimin bilisim teknoloji iiriinleri vasitasiyla
etkin hale getirmek.

Amag

Kur.2.2.1. Cayirova Belediyesinin teknolojik gelismeler dogrultusunda
Hedef mevcut donanim ve yazilimin yenilenmesi, varolanin etkin ve verimli
kullaniminin saglanmasi.

Kur.2.2.1.1. Kurumsal yapinin bilisim teknoloji iiriinleri vasitasiyla etkin

Performans Hedefi - .
hale getirilmesi.

Aciklamalar:

Ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

1 |Yenilenen bilgisayar sayisi.

- . } Siirekli | Sirekli | Siirekli
2 |GUnluk olarak sistem datalarinin yedege alinilmasi. Gosterge Tipi- Sonuc OIci Birimi:
L . e 2 | 1 | -
3 [Donanim ve bilgisayar arizalarina miidahele stiresi. Gosterge Tipi: Sonug Olcd Birimi:Gan
Siirekli | Sirekli |  Siirekli

4 |Web sitesinin glincellenme sikligi. Gosterge Tipi: Sonug Olca Birimi:

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:%

5 |Dijital arsiv sistemine gegilmesi orani.

. 1 - -
6 |Alnan kiosk sayist Gosterge Ti|oi: Sonug Olgu‘ Birimi:Adet
7 [Mevcut lisanslardan yenilenen lisans orani 100 — 100 z ‘ ——
' Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:%
7728 | 3547 | -

8 [Cagr1 Merkezine gelen telefon sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Kaynak ihtiyaci 2016 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Bilitce Biitce Dist Toplam

Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik
1 |dmriinii yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin 200.000,00 200.000,00
teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmesi.

5 Veri giivenliginin saglanmasi, giinliik olarak sistem

y 30.000,00 30.000,00
datalarinin yedege alinmasi.
3 Il(,te'smlrlarl igerisinde kiosk ile Belediye hizmetlerine 45.000,00 45.000,00
erisim noktalarinin kurulmasi.
Genel Toplam 275.000,00 275.000,00
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idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Kur.2.3. Belediyemiz ile resmi kurum ve kuruluslar, gercek ve ozel tiizel
kisiler arasinda ¢ikan ihtilaflar nedeniyle yargiya intikal eden davalarda
Amag belediyemizi temsil etmek. Mevcut davalari en az zararla sonlandirmak ve
ilgili Miidiirliiklerle koordineli calisarak Belediye aleyhine acilacak dava
sayisin1 asgariye indirmeye calismak.

Kur.2.3.1. Hukuk isleri Miidiirliigiinii dinamik bir yapiya kavusturmak ve
Hedef tiitm birimlere yasal prosediirler konusunda danismanlik verir hale gelerek,
kurum kimligine katki saglamak.

Kur.2.3.1.1. Birimlere dogru ve giivenilir hukuki bilgilendirme ile
Performans Hedefi|vatandasla belediye arasindaki hukuki ihtilaflar1 sayisal ve niteliksel olarak
azaltmak.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
o 591 483 -
1 [Takibi yapilan dava dosyast sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
2 | Belediye lehi lanan d o __| 49 :
clediye ieliine sontglanan dava sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
40 | 18 | -

3 | Belediye aleyhine sonuglanan dava sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olci Birimi:Adet

4 | Hukuksal yanhslarin ortadan kalkmasi igin verilen 11 | 13 ‘ -
egitim sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet

5 [Dava yiikine neden olan konularda tst yonetime 2 | 2 \ -
sunulan rapor sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi:Adet

6 | 21 | -

6 [Midirliigiimiiz tarafindan verilen hukuki goriis sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet

Yargi organlari tarafindan verilen kararlar tasnif 732 | 228 ‘ -
edilerek ilgili miidiirliiklere gonderilen karar sayis1.  |Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
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Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL)
Bltce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Ihtilaflarin mevzuat cergevesinde ve Belediyemizin
hak ve ¢ikarlarina uygun olarak ¢6ztumu icin ilgili
birimlerden gerekli bilgi ve belgelerin temin edilmesi,
avukatlar1 vasitasiyla iddia ve savunmalarin
hazirlanmasi, hukuki prosediirlere uygun olarak
mahkemelere arz edilmesi.

75.000,00 75.000,00

Kurumun 6ncelikli dava yukine neden olan sorunlarin
2 |belirlenip Aralik ayinda yillik olarak iist yonetime - -
raporlanmasi.

Birimlerin yapacag islemlerde tereddiit yasanilan
3 |konularin onlarla goriisiilerek tespit edilmesi ve - -
hukuki goris bildirilmesi.

Genel Toplam 75.000,00 75.000,00
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idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Kur.2.4.Insan kaynaklar sistemini kurumun hizmet ihtiyacina uygun bir
sekilde yapilandirmak ve isletmek. Belediye calisanlarimin Kisisel bilgi ve

saglamak icin siirekli ¢oziim onerileri iiretmek.

Amag becerileri ile isci saghgi ve is giivenligi konularinda egitim ve seminerler
diizenleyerek gelistirilmesine destek vermek.
Hedef Kur.2.4.1.Belediyenin insan kaynaklarmin etkin ve verimli idaresini

Performans Hedefi

Kur.2.4.1.1.insan kaynaklar1 yonetiminde personel - is baglantisinin tespiti
yapilarak, personelin etkinlik ve verimliligini artirmak.

Aciklamalar :

6 Belediyemiz tiim miidiirliiklerinin, personel hizmet alim
ihalelerinin gerceklestirilmesi.

ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Belediye personeli ile ilgili Ust yonetime sunulan 1 2 -
rapor sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Ol¢u Birimi:Adet
e . 1 | 1 -
2 |Yapilan egitim ihtiyaci anketi sayist. Gosterge Tipi: Sonug OIct Birimi:Adet
L o 5 | - -
3 |Verilen hizmet ici egitim sayst, Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi:Adet
" L 1 | - -
4 |Diizenlenen sosyal etkinlik sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olcd Birimi:Adet
5 Personel 6zliik, bordro, tahakkuk dosyalama arsivleme Surekli | SU[ein Sarekli
islemlerini yapmak. Gosterge Tipi: Sonug Ol¢u Birimi:
| Sirekli Siirekli

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi:

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL)

Butce Biitce Dis1 Toplam

1 Pe(sonel b_zIUk, bqrd_ro, tahakkuk dosyalama 10.000,00 10.000,00
arsivleme islemlerinin yapilmasi.

Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi,

2 |deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet i¢i 15.000,00 15.000,00
egitimler verilmesi.

3 Belediyemiz personelinin motivasyonun arttirilmasi 50.000.00 50.000.00
icin sosyal etkinlikler diizenlenmesi. e T
Belediyemiz tiim miidiirliiklerinde ¢alisan hizmet

4 alimi perspr)elleri.nin hizmet ahr.n ihalelerinin 11.000.000,00 11.000.000,00
gerceklestirilmesi, hak edislerinin hazirlanmast,

O0denmesi ve takibinin yapilmasi.
Genel Toplam 11.075.000,00 11.075.000,00

46| Sayfa




idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Kur.2.5. Denk butgeli gelir gider dengesi, saghklh bir yapiya ulasarak
hizmetlerin zamaninda ve en dogru sekilde siirdiiriilmesi.

Kur.2.5.1. Belediyenin gelirlerini arttirmak icin gerekli onlemleri almak.
Hedef Belediye gelir ve giderlerinin zamaninda tahakkuk, tahsilat ve 6deme
islemlerini yapmak.

Amagc

Performans Hedefi|Kur.2.5.1.1. Gelirlerin zamaninda tahsilati ve vergi kayiplarinin azaltilmasi.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri
2014 2015 2016
. 30 15 -
1 Miikellef taramasi ve saha ¢aligmasi yapilarak mevcut
tahsilat oranini artirmak. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%
o _ | -surekli | -surekli | Sirekli
2 Emlak bildirim kayitlarindaki hatali bildirimleri tespit
edip tarh, tahakkuk ve terkin islemi yapmak. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
5 [Belediyemiz tarafindan kiraya verilen tagimazlarin 69 | 50 ‘ -
kira gelirlerindeki tahsil oranu. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%
L o , Surekli | Surekli |  Siirekli
4 Cayirova Belediyesinin Denk biitgeli biitce ve kesin
hesabinin hazirlanmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
, N ] 7351 | 2668 | -
5 Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi saglayarak
diizenlenen 6deme emri sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
' o | 51 | -
6 [Mevcut tahakuk toplaminin tahsilat toplamina orani Gosterge Tipi: Sonuc (")I(;U Birimi-%
Cayirova Belediyesinin Denk bltgeli bitce ve kesin 67 | 28 ‘ -
7 |hesabinin tahmini biitce ile kesin hesabinin _, . o
kargilastirilmasi oram Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ Birimi:%
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Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL)
Bltce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Belediyemizin kanunlarla belirlenmis olan vergi,
resim ve harg¢lardan dolay1 Belediye sinirlar igirisinde
kayit yapilmamis miikellef sayisinin % 95’ ini kayit
altina almak.

Belediyenin Stratejik Plan ve Performans programlari
dogrultusunda yillik biit¢enin ve izleyen iki yilin biitge
tahminlerini de i¢eren idare biitgesinin hazirlanmasi ve
idare faaliyetlerinin bunlara uygun olarak izlenmesi.

Biit¢e kayitlarinin tutulmasi, biitge uygulama
sonuglarina uygun verilerin toplanmasi,
degerlendirilmesi ve biitce kesin hesabi ile mali
istatistiklerin hazirlanmasa.

Gelir arttirict faaliyetler gelistirilmesi. Emlak bildirim
kayitlarinin Kent bilgi sistemi verileri ile eslestirilerek
mevcut tahsilat oranin1 artirmak eksik bildirimleri
onlemek.

Mesken ve igyerlerine yonelik saha ¢aligmasi

5 |yapilarak miikelleflerle ilgili glincel ve dogru durumun - -
belirlenmesi.

6 Kaynaklarin etkili ve verimli kullanimini saglayarak i i
belediyenin her tiirlii 6deme islemini yapmak.

Genel Toplam
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idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim OZEL KALEM MUDURLUGU
Amag Kur.2.6. Baskanlik ile tiim paydaslarin etkili iletisimini saglamak, kurum

kiiltiiriiniin gelistirilmesine ve yayilmasina katki saglamak.

Kur.2.6.1. Baskanhik makaminin kurum dis1 ve kurum ici paydaslarla
Hedef baglantilarini, organizasyonu ' nu ve iletisimini verimli, diizenli, saghkh bir
sekilde saglamak, planlamak, yiiriitmek icin gerekli yapinin olusturulmasa.

Kur.2.6.1.1. Ozel Kalem hizmetlerinden baskann ve iliskili oldugu Kisi ve

Performans Hedefi kurumlarin % 100 memnuniyeti.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 [Haftalik Baskan Yardimcilar toplanti diizenleme 42 14 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
2 | 3 | -
2 |Aylik Miidiirler toplant: diizenl : — =
ylik Miidiirler toplant: diizenleme say1st Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Adet
Surekli | Surekli |  Siirekli

3 |Bask iletisim ag1 ve koordi glamak. — .

askanin iletisim ag1 ve koordinasyonunu saglama Gosterge Tipi: Sonuc OIcd Birimi:
Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti,seyahat Surekli | Srekli | Sorekli
4 |organizasyon,ulagim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi
ve duzenlenmesi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Arag havuzunda gorevlendirilen tagit gorev emri 1.780 | - ‘ -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi:Adet

Kaynak ihtiyac1 2016 YILI (TL)
Bitce Biitgce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Bagkanin temsil agirlama, protokol, toplanti, seyahat,
1 |organizasyon, ulasim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi [200.000,00
ve duzenlenmesi. 200.000,00
Belediye Baskani'nin iletisim hizmetlerinin
2 |yiiriitiilmesi ve randevu islerinin diizenlenmesi - -
faaliyeti.
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Kur.2.7: Belediyemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda yapilan orta ve
uzun vadeli planlar: gelisen duruma ve degisen gereksinimlere gore

Amag giincelleyerek kalici, miikemmel, ileriye doniik hizmetler iiretmek. Halkin
memnuniyetini 6n planda tutan, siirekli gelismeye acik, degisimci, verimli,
tedbirli, stratejik ve biitiinii kapsayan bir yonetim sistemi olusturmak.

Kur.2.7.1: Kurumsal alt yapiya yonelik Stratejik Planlama Kiiltiiriiniin
Hedef olusturmak. Diger kurumlar ve belediyemiz birimleriyle isbirligi yaparak
kaliteli ve katillmci yonetim modelinin etkin hale getirmek.

Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli
Performans Hedefi|isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra servisini koordine ederek verimli
bir sekilde cahstirmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 1 -
1 (Hazirl f . — - ——
aziranah periofmans programi saylist Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:%
2 2 -
2 |Y1illik performans programi degerlendirme sayisi. Gosterge Tipi:| Sonug Olci B‘irimi:
(N N
3 |Diizenl i keti . — - ——
uzenlenen ig ve dis paydas anketi sayst Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:%
4 |Yeni agilan sicil sayisi 3221 | 2643 ‘ -
¢ it Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:
7842 | 6189 | -
5 |Giincell icil . — = ——
Glincellenen sicil say1st Gosterge Tipi: Sonug Ol¢t Birimi:
. - ) 5296 | 1769 | -
6 (Icra takibi baslatilan miikellef sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi:
. - . 3621673 | 2013377 | -
7 |Icra tak 0 tahsilat lan tutar. — =
cra takibi sonucu 6deme tahsilati yapilan tuta Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi: TL
3 Vadesi gelip 6deme yapmayan miikelleflerin icra Strekli | Strekli \ Strekli
takibi yapilacaktir. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
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Kaynak Ihtiyac1 2015 YILI (TL)
Bitce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyetler-Projeler

Ulusal kalkinma strateji ve politikalar1, yillik program
ve hiikiimet programi ¢ergevesinde idarenin orta ve

1 |uzun vadeli strateji ve politikalariin belirlenmesi, 10.000,00 10.000,00
amaglarini olusturmak tizere Performans Programinin
hazirlanmasini saglamak.

Kurumun yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi,

2 |performansla ilgili bilgi ve verilerin toplanmasi, analiz - -
edilerek raporlanmas.

Bir dnceki y1l 6deme yapmayan miikelleflerin tiimiine

3 tahakuk ve 6deme emirleri gonderilecektir. 20.000,00 20.000,00
Yeni siciller agilacak olup mevcut eski siciller; Niifus

4 Midiirligi ile koordineli ¢alisarak eski - -
guncellenecektir.

Genel Toplam 30.000,00 30.000,00

idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim TEFTi$ KURULU MUDURLUGU

Kur.2.8. Belediye hizmetlerinde tiim inceleme ve sorusturmalari hizh bir
Amag . .

sekilde teftis etmek.

Kur.2.8.1. Baskanhik Makaminda gelen tiim inceleme, arastirma ve
Hedef C e e .

sorusturmalari kanuni siire icerisinde tarafsiz olarak sonuclandirmak.
Performans Hedefi|Kur.2.8.1.1. Adil ve tarafsiz 6n incelemeler yapilmasi.
Aciklamalar:

ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
: . Surekli Surekli Surekli

1 |Adil ve tarafsiz 6n incelemeler yapilmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olga Birimi:

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Butce Biitce Dis1 Toplam
1 |Adil ve tarafsiz On incelemeler yapilmasi faaliyetleri. - -
Genel Toplam

Faaliyetler-Projeler
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Amag

saglamak.

Kur.2.9. Kurumda yonetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yonetimi

Hedef

calismalar yapmak.

Kur.2.9.1. Bilgi ve belgelerin etkin ve verimli bir bicimde yonetimini
saglamak icin kalite standartlarinin olusturulmasi ve ilgili Kisi ve birimlerin
bilgi ve belgelere elektronik ortamda ulasilabilmesinin saglanmasi i¢in

Performans Hedefi

Kur.2.9.1.1. Bilgi ve belgelerin etkin sekilde yonetimini saglamak ve

cercevesinde elektronik ortamda tasnif edilip
iletiminin saglanmasi.

arsivlemek.
Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Uretilen belge ve dokiimanlarin tebligat yonetmeligi - Hazirhik Hazirlik

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%

imha edilecek dosyalarin imha edilmesi.

. . . . - Hazirlik ‘ Hazirlik
2 |EBYS sistemine gegilmesi. — | P
gee Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:%

3 Belgelerin SDP dosyalama koduna gore tasnif - | Hazirlik \ Hazirlik
edilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%
Enctmen Kkararlarinin elektronik ortamda - | Hazirlik ‘ Hazirlik
imzalanmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:%
Arsivdeki dosyalarin tamaminin elden gecirilerek - | Hazirlik ‘ Hazirlik

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)

Bitce Biitce Dis1 Toplam

Arsivdeki dosyalarin tamamini elden gegirerek imha
edilecek dosyalar1 imha edip geriye kalan dosyalari
SDP dosyalama koduna gore tasnif edilip EBYS
sistemine kaydedilmesi.

EBYS'nin ilgili yonetmelikler ve standartlara tam
uyumunun saglanmas.

Kurumda iiretilen belge ve dokiimanlarin 6zel kisi ve
kurumlara tebligat yonetmeligi ¢cergevesinde
elektronik ortamda iletiminin saglanmasi.

4

Encilimen kararlarmin elektronik ortamda imza
dolagiminin saglanmasi.

Genel Toplam
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim YAZI iSLERi MUDURLUGU

Amag saglamak.

Kur.2.9. Kurumda yonetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yonetimi

Hedef

Kur.2.9.2. Kurumda gelen-giden evrak siirecinin iyilestirilmesi.

Performans Hedefi

Kur.2.9.2.1. Yazi Isleri Miidiirliigiiniin bilisim ve teknolojik iiriinler ile ve
personel guclendirmesiyle etkin hale getirilmesi.

Aciklamalar
Ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Enclimen ve Meclis kararlar1 kurumun web sitesinde 3 Hazirlik -
yayinlanir hale gelmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:%
2 1 1
2 |Gelen giden evraklarin kayit ve dagitim siiresi. - — L
Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:Gln
. ) L 2 | 1 | 1
3 [Meclis ve Enciimen kararlarinin yazim siiresi. ” — e
Gosterge Tipi: Sonug Olg Birimi:Giin
15 | 7 | -
4 |Diizenl lis toplant — S —
HZCIICNET TECHS TOpTantiist saylst Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet
6 | 4| -
5 Al lis k . - A —
AN mechs katar sayist Gosterge Tipi: Sonug Ol¢t Birimi:
51 | 21 | -

6 |Diizenlenen enciimen toplantusi sayisi

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

7 |Alinan enciimen karar sayisi.

1434 [ 606 | :

Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: Adet

Vatandas sikayet ve dilekcelerin web {izerinden
aliarak takibinin yapilmasi.

- | Hazirlik ‘ -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%

Faaliyetler-Projeler

Kaynak ihtiyaci 2016 YILI (TL)

Bitce Biitce Dis1 Toplam

Belediye meclis giindemini, toplanti karar 6zetlerini,
komisyon kararlarini belediyemizin web adresi
iizerinden erisime agilarak bilgilerin paylasima agik
hale getirilmesini saglamak.

Vatandaglarin ve diger kurumlarin kurumumuza
2 |yaptiklar1 iglem bagvurularini web sitemiz lizerinden
takip edilebilmesini saglamak.

Genel Toplam
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim YAZI iSLERi MUDURLUGU

Amagc Kur.2.10. Hizh ve siirekli nikah islemleri yapmak.

S feler Kur.2.10.1. Evlendirme islemlerinin dijital ortam iizerinden yiiriitiilmesinin

saglanmasi.

Performans Hedefi|Kur.2.10.1.1.Hizh ve siirekli nikah islemleri.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Mernis evlendirme bilgilerinin Niifus Miidiirligiine 2 2 2
gonderilmesi suresi. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi: Giin
Evlendirme Memurlugunda yapilan nikah akitlerinin - | Hazirlik ‘ -
2 lglli;lllmumuz web sitesinden canli olarak izlenilmesi Gosterge Tipi: Sonug Olcd Birimi:%%

Vatandaslarin evlendirme is ve islemleri i¢in kurumun web - | Hazirhk ‘ -

3 |sitesi Uzerinden taleplerinin alinmasi igleminin
tamamlanmasi orani.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%

754 | 405 | -
4 |Gergeklestirilen nikah akdi . — -
creciaesirien fikall akdl saylst Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet
5 [Muracaat tarihinden itibaren nikah akdi 2 | 2 \ 2
gerceklestirilme siiresi. Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: Giin

i - Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL
Faaliyetler-Projeler ayna iyaci (TL)

Bltce Biitce Dis1 Toplam

Vatandaslarin evlendirme islemleri i¢in web sitesi
1 |iizerinden taleplerinin alinmasi isleminin - -
tamamlanmasi

Evlendirme Memurlugumuzda yapilan nikah akit
2 [torenlerinin kurumumuz web sitesinden canli olarak - -
izlenebilmesi.

3 Mernis evlendirme bilgilerinin Niifus Miidiirliigline 2 ) i
giin i¢inde gonderiminin saglanmasi.

Genel Toplam
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU

Amag

Knt.3.2. Belediyenin tasinir ve tasinmazlarim1 zamaninda Kiraya verip,
Kamulastirma hizmetlerini zamaninda ve en dogru sekilde siirdiirmek.

Hedef

Knt.3.2.1. Miidiirliigiimiizii etkin ve verimli bir sekilde calistirip, Kiralama
ve kamulastirma hizmetlerini tarafsiz bir sekilde yapmak.

Performans Hedefi

Knt.3.2.1.1. Kira gelirlerinde artis saglayip; kamulastirma islemlerini en
hizhi ve verimli sekilde sonuclandirmak.

sayisl.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 2886 sayli kanuna gbre ihalesi tamamlanan tagimaz 23 4 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
2 2886 sayili kanuna gore ihalesi yapilip sonu¢lanmayan 7 | 4" ‘ -
taginmaz sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:Adet
Mudiirliiklerin kullanimi i¢in kiralanan taginmaz 2 | - ‘ -

Gosterge Tipi: Sonug Olgli Birimi: Adet

Belediyemiz tasinmaz mal kayitlarinin glincellenmesi.

Surekli | Surekli |  Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:

Belediye hissesi satilan alan.

6164 | 8395 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:m2

Belediye hissesi satilan kisi sayisi.

196 | 120 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

Belediye hissesinde tahakuk yapilan tutar.

3817702 | 4933470 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:TL

Agac bedeli 6denen kisi sayisi.

33 | 20 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Kisi

Agag bedeli 6deme tahakkuku hesaplanan miktari.

15.330,00 | 4.695,00 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:TL

10

Yiizme havuzu yapilacak yerde; Kamulastirma iglemi
tamamlama orani.

- | 10 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%

11

Kiiltiir Merkezi yapilacak yerde; Kamulastirma iglemi
tamamlama orana.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%

12

El Emegi Satis Merkezi yapilacak yerde;
Kamulagtirma islemi tamamlama orani.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%

13

Kent Meydani yapilacak yerde; Kamulastirma iglemi
tamamlama orani.

R | 50 ‘ -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:%

14

Cok Amacli Mahalle Konaklar1 yapilacak yerlerde;
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Kamulastirma islemi tamamlama orani.

Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:%

Modern Kapali Semt Pazar1 yapilacak yerde;

17

Odenen tutar.

15 . . — = —
Kamulagtirma islemi tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:%
- 5118 | -
16|Kamul islemi lan alan. — | - —
6Kamulastirma islemi yapilan alan Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:m2
Kamulastirma iglemlerinde belediye biitgesinden - | 649820 ‘ -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:TL

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL)

Bitce Biitce Dis1 Toplam
2886 say1l1 kanuna gore kiralanmasi ve satilmasi
1 |gereken yerlere ait islemlerin gerceklesmesi 20.000,00 20.000,00
faaliyetleri.
2 Karpulagtlrma ve istimlak hizmetlerini hizli bir 4.000.000,00 4.000.000,00
sekilde yapmak.
Genel Toplam 4.020.000,00 4.020.000,00
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idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim FEN iSLERi MUDURLUGU

Knt.3.4. Cayirova halkina daha saghkl, yasanabilir ve cagdas bir kent
Amag sunmak amaci kapsaminda Cayirova ilcesinin sosyal donati alanlarini ve
fiziki cevre diizenlemelerini tamamlamak.

Knt.3.4.1. Cayirova halkina daha saghkh yasanabilir ve cagdas bir kent
Hedef sunmak, Ilcenin alt ve iist yapisini giiclendirecek faaliyetlerin etkin ve
verimli siirdiiriilmesi icin calismalar yapmak.

Performans Hedefi

Knt.3.4.1.1. Cayirova halkina daha saghkl, yasanabilir ve cagdas bir kent

6 [Yeni agilan yol uzunlugu.

sunmak.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
) : 10500 31500 -
1 |Serilen ve yama yapilan asfalt miktari. Gosterge Tipi: Sonug Olcd Birimi-Ton
y 9 | 27 | -
2 |Asfaltlanan yol uzunlugu. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Km
o . 9.000 | 14.000 | -
3 |Parke ve bordiir dogenen yol uzunlugu. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Metre
. 10.000 | 23.750 | -
4 |Kullanilan bordiir miktart, Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Metre
. 28000 | 30710 | -
> [Kullanilan parke miktart Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: m?
1750 | 560 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Metre

7 |Yapilan istinat duvari miktari.

1300 | 520 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olci Birimi: m®

. - | 19000 | -
8 [Yapilan demir korkuluk toplama. Gosterge Tipi: Sonug Olci Birimi: Kg
. 450 | 292 | -

9 |Verilen kazi ruhsati say1s1 Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

10|Fuar ve seminerlere katilim sayisi.

7 R R

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

11|Alinan is makinesi sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

12|Kiralanan arag sayisi.

3 | 4 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

13|Bakim ve onarimi yapilan okul sayist.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

100 | 100 |
14|Kis sartlarinda yollarin ulasima agik tutulmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olca Birimi %
15|Tiim arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin Sirekli | Strekli |  Sirekli

57|Sayfa




periyodik olarak takip edilmesi.

Gosterge Tipi:

Sonug Olgui Birimi:

16 Ozgiirliik ve Atatiirk mahallelerinin {ist yapilarmin 50 QO \ -
tamamlanma ytizdesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi :%
17 Yeni Mahalle {lkégretim okul yapilmasi tamamlama 95 | 1_QO \ -
orani. Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ Birimi :%
18 Atatlirk Mahallesine Semt Konag1 yapilmasi - ZG \ -
tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi :%
19 Emek Mahallesine Semt Konag1 yapilmasi - - ‘ -
tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Ol¢t Birimi :%
20 Cumhuriyet Mahallesine Semt Konag1 yapilmasi - - ‘ -
tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi :%
21 Akse Mahallesine semt konagi yapilmasi - - ‘ -
tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi :%
29 Cumbhuriyet Mahallesine Modern Belediye Garaji ve - - ‘ -
Lojistik merkezi yapilmasi tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi :%

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)

Butce

Biit¢e Disi

Toplam

Ilgemiz sinirlar1 igerisindeki tiim mahallelerde
yatirim programina gore asfalt kaplama ve asfalt
yama ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu kapsamda
asfalt ¢alismalarinin cadde ve sokak bazinda
yapilmasi.

10.000.000,00

10.000.000,00

Imar Planlarina uygun olarak yeni yollarmn agilmasi
ve acilacak yollarin asfaltlamasinin saglanmasi.

2.400.000,00

2.400.000,00

Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat
duvarlar1 ve kazi iglerinin yapilmasi.

1.200.000,00

1.200.000,00

Is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is
makinalarinin yas ortalamasi yiikseltilecek bu
kapsamda yeni arag ve is makinesi alimlari
gergeklestirilecek.

1.200.000,00

1.200.000,00

Tiim arag, gerec ve ekipmanlarin bakiminin
periyodik olarak takip edilmesi.

400.000,00

400.000,00

Belediye garajindaki arag, gere¢ ve is makinalarinin
ikmal, bakim, onarim ve idamesini saglamak.

1.500.000,00

1.500.000,00

Biitce imkanlar1 dogrultusunda, Milli Egitim
Bakanligina bagli okullarin ihtiya¢ duyduklart kiigiik
capli bakim onarimlarmin yapilmasi.

600.000,00

600.000,00

Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve cagdas
bir kent sunmak amac1 kapsaminda; Ilgemizi marka
sehir hale getirmek i¢in vizyon projeler tiretmek,
Miidiirliigiimiiziin ve diger miidiirliiklerin yapmis
oldugu bina, insaat, sosyal kiiltiirel tesis
yapimlarinda yapim ve gerekli takibi, kontrolleri ve
destegi saglamak.

7.500.000,00

7.500.000,00

Genel Toplam

24.800.000,00

24.800.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Knt.3.5. Cagdas sehircilik anlayisi is15inda, imar Kanunu ve Imar
Yonetmeligi'ne uygun olarak kent planlarinin islerligini kente yon verecek

Amag sekilde artirmak, Imar planlan iizerinde kent kaynaklari yonetiminin
siirdiiriilebilir gelisimini hedefleyerek; Ilcemizin yasanabilir bir kent haline
gelmesine imkan saglamak.

Knt.3.5.1. Belediyemize ait uygulama imar planlarinin kullanima hazir hale

Hedef getirilerek etkinlik ve verimliligi saglamak. Tlce sinirlari icerisinde mevcut

bulunan ve yeni yapilan yapilara ait bilgilerin bir kimlik altinda toplayip
depreme dayamkl yapilarin ortaya ¢ikmasinin saglanmas.

Performans Hedefi

acisindan cagdas bir ilce olmak.

Knt.3.5.1.1. Kentsel doniisiime hiz vererek kent goriiniimii ve kent estetigi

1

uygulama iglemleri var ise bu iglemlerin
tamamlanmasi orani.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Kiiltiir Merkezi yapilacak yerin belirlenmesi ve plan - 50 -

Gosterge Tipi: Plan uygulama ¢aligmasi
devam etmektedir.

uygulama iglemleri var ise bu iglemlerin
tamamlanmasi orani.

El emegi satis merkezi yapilacak yerin belirlenmesi ve - | 100 ‘ -
2 |plan uygulama islemleri var ise bu islemlerin Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi: %

tamamlanmasi orani. ' '

Kent Meydani yapilacak yerin belirlenmesi ve plan - | 100 ‘ -

Gosterge Tipi: Kamulastirma galigmasi

Kiiciik sanayi sitesi yapilacak yerin belirlenmesi ve

devam etmektedir.

50

belirlenmesi ve plan uygulama islemleri var ise bu
islemlerin tamamlanmasi orani.

4 Iplan uygulama iglemleri var ise bu iglemlerin Gosterge Tipi: Plan uygulama ¢alismasi
tamamlanmasi orani. devam etmektedir.
En az iki mahalleye mahalle konag1 yapilacak yerin - | 100 ‘ -

5 l_:)ehrlenr_nes1 ve plan uygulama islemleri var ise bu Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi: %
islemlerin tamamlanmasi orani.
En az bir mahalleye kapali semt pazar1 yapilacak yerin - | 50 ‘ -

Gosterge Tipi: Plan uygulama c¢aligmasi
devam etmektedir.

icin On projesi tamamlanan yolun imar planlarina
islenmesi ve ilgili kurumlarla (Karayollar
Biiytiksehir) protkol, izin vs islemlerin tamamlanmasi
Orani.

Mubhsin Yazicioglu caddesinin duble hale getirilmesi - | 100 \ -
7 i¢in Cadde baglantl yollarinin ve yol giizergahinin Gosterge Tipi: Sonuc Olcil Birimi: %

belirlenmesi, imar yol planlarinin tamamlanmasi orani.

Yenimahalle Tuzla baglant1 yolunun tamamlanmasi - | 100 ‘ -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

Yiizme havuzu yapilacak yerin belirlenmesi ve plan

100 | -
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uygulama islemleri var ise bu islemlerin Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
tamamlanmasi orani.
[lgemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde; Sirekli | Sirekli |  Surekli
10(kamuya ait yer var ise bu yerlerin plan, uygulama, ; - My e i o
tahsis ve ruhsatlandirma igslemlerinin yapilmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi:
Yenimahalle kent girisinde yolda kalan binanin yikimi - | 100 ‘ -
11|yapilarak plan ve uygulama islemlerinin Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi: %
tamamlanmasi orani.
o o 8 | 8 [ -
12|Projelerin onaylanma stresi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Giin
862 cizili- 557 cizili- i
13|Verilen Imar durumu adeti. 577 yazili 220 yazil
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. . 644 | 360 | -
14\Verilen Yapr ruhsati adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
. . 52 | 32 | -
15| Verilen Yikim rubsati adetl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. L 6 | 6 | -
16|Tadilat ruhsat1 verilme siiresi. Gosterge Tipi: Sonuc OIci Birimi-:Gan
L . 203 | 117 | -
17|verilen iskan adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. . . 68 | 76 | -
18| Verilen Asansor ruhsatt adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
19 Resmi yazilara ve Vatandas dilekcesine cevap Sirekli | Sirekli |  Sirekli
verilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:
. . . . 1400 | 924 | -
20|Verilen yap1 denetim hakedis onay1 adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olci Birimi-Adet
) . o 324 | 128 | -
21|Dlzenlenen bina adresleri adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olcd Birimi-Adet
. o . - | 17 | -
22|Diizenlenen riskli yap1 yikim tebligat. Gosterge Tipi: Sonuc Olci Birimi:Adet
. o i} - | 21 | -
23|Diizenlenen riskli yap1 yikim tutanagi. Gosterge Tipi: Sonug OIci Birimi:Adet

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)
Bitce Biitce Dis1 Toplam
1 Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu yapilip 100.000,00 100.000,00
tamamlanmasi.
Ilgemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon
2 |projelerin plan uygulama ¢aligmalarinin 480.000,00 480.000,00
tamamlanmasi.
[lgemizdeki resmi kurumlarm talepleri halinde idari
hizmet binalarinin yapilmasi i¢in kamuya ait yer var
3 ise bu yerlerin plan, uygulama, tahsis ve 30.000,00 30.000,00
ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi.
4 Proje, ruhs.at, iskan, yap1 denetim iglemlerini 200.000,00 200.000,00
gerceklestirmek.
Genel Toplam 810.000,00 810.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Knt.3.6. Cayirova halkina sosyallesme imkani saglayip, ¢evre bilincini

kazandirmak.

AIETS gelistirecek mevcut yesil alan, park ve bahcelerin revize edilmesi.
Knt.3.6.1. Iice simirlar icerisinde kalan parklarin etkin kullanilabilirligini
Hedef arttirmak ve yeni park ve spor alanlar1 olusturarak sosyal alanlar

Performans Hedefi

Knt.3.6.1.1. Cevreye daha duyarl, yeni yetisen bir nesil, sosyal dayanisma
icinde memnuniyeti yiiksek Cayirova halki.

Yeni yapilan park sayisi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Ust yoénetime sunulan mevcut parklarla ilgili rapor 1 2 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi: Adet
o 7 | 2 | -
2 | Revize edilen park say1s. Gosterge Tipi: Sonug Olgli Birimi: Adet
1 | s [ -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Park alanlarinin sulama, ilaglama bakim ve

Sirekli | Sirekli |  Strekli

10

Cim bigimi yapilan park sayisi.

4 temizliginin yapilmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
- | 450 | -
5 |Parklara alinan bank sayrs1. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
. - | 300 | -
6 [Parklara alinan ¢op kovast say1si. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
2 | 12 | -
7 |Parklara alinan oyun grubu say1s. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
8 Okul ve camii bahgelerine yapilan ¢evre diizenlemesi 30 | 36 ‘ -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
9 |Tirpan yapilan park sayisi o4 | 58 ‘ -
fhan yaptian p yist Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
40 | 42 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

11

Seralarda yetistirilen bitki sayisi.

35000 | 37000 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

Kaynak Ihtiyac1 2016 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biltce Biitce Disi Toplam

1 Mevcut parkllardakil ek5|}<llkler|n projelendirilip, 200.000,00 200.000,00
parklarin revize edilmesi.

5 Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bolgemize yeni 950.000,00 950.000,00
parklar kazandirmak.
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Park ve bahgelerin sulama, bakim ve onariminin
3 yapilmasi, ¢igek dikilmesi, aydinlatilmasi; oyun 200.000,00 200.000,00
takimi, spor aletleri, bank ve ¢op kovasi gibi
ihtiya¢larinin giderilmesi.

Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢op

4 |kovasi, direk tipi aski, beton saks1 gibi kent 150.000,00 150.000,00
mobilyalar1 konulmasi.

Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim PARK BAHCELER MUDURLUGU

Amag Knt.3.6. Cayirova halkina sosyallesme imkani saglayip, cevre bilincini

gelistirecek mevcut yesil alan, park ve bahcelerin revize edilmesi.

Knt.3.6.2. Cayirovada bulunan mevcut parklarin zamanla deforme olan
S boliimlerinin yeniden diizenlenerek yapilandirilmasi. Parklarimizin
kullanilabilirligini arttirmak ve yeni park ve spor alanlari olusturarak
sosyal alanlar kazandirmak.

Knt.3.6.2.1. Yesil alanlar1 koruyan, Cevre bilincine sahip, sosyal iliskileri

PRI [ EEEL giiclii, memnuniyeti yiiksek; Cayirova halki olusturmak.

Aciklamalar:
Ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
8.522 3.122 -

1 |Dikilen agag sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

- - ‘ -
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

2 |Yapilacak olan mini spor saha sayisi.

3 [Yapilan veya revize edilen basketbol sahasi sayisi.

6 [ a4 [ -
4 Kaugukla tamamen kaplanan oyun saha alani. Gosterge Tipi: Sonug OIca Birimi: Adet
2 | 2 | -

5 [Parklara alinan grup kondisyon aleti sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Kaynak Ihtiyaci 2016 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Bitce Biitgce Dis1 Toplam
1 |Agacglandirma caligmalar1 yapmak. 50.000,00 50.000,00
Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin
2 |yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin 100.000,00 100.000,00
konulmasi ve kauguk zemin yapilmasi.
3 |Yeni is makineleri ve is aletleri alim1 yapilmasi. 200.000,00 200.000,00
Genel Toplam 350.000,00 350.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim YAPI KONTROL MUDURLUGU

Knt.3.7. Yasanabilir bir ¢evre olusturulmasi ve yapilar agisindan saghkl,
Amag estetik ve giivenli yasamin alanlar1 olusturmak i¢cin gerekli onlem ve
tedbirler almak.

Knt.3.7.1. Kacak yapilasma ile etkin miicadelede denetim faaliyetlerini
arttirmak.

Hedef

Knt.3.7.1.1. Yasam kalitesi yiiksek modern bir kent kimligi olusturmak icin

Performans Hedefi gerekli kontroller yapmak.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Sdrekli Siirekli Surekli
1 |[Kagak kibi 1 : — - —
agak yap! takibi yapilmast Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:
192 | 59 | -

2 |Tutulan kagak durd tutanag . —
whiar kagak yapt Gurduttia tlanagl sayist Gosterge Tipi: Sonug Olcu Birimi: Adet

1871109,46 | 35172961 | -
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: TL

3 [Kagak insaat ile ilgili kesilen ceza miktart.

16 | 3 | -
4 [Yik lan kagak i i. — - —
thmt yapilan kagak insaat adeti Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet
- | 56 ‘ -

5 |Kagak ile ilgili gelen sikayet : — -
acak yapl i Tl geien stikayet sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

6 [Tesbiti yapilan metruk ve tehlike arz eden bina sayisi.

7 [Y1ikimi yapilan metruk ve tehlike arz eden bina sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgli Birimi: Adet

Kaynak ihtiyaci 2016 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler . ..
Bltce Biitce Dis1 Toplam

Yap1 kontroliinii etkinlestirmek ve kagak yap1
1 kontroliinde devamlilig1 artirilarak kacak yapiyi 100.000,00 100.000,00
onleme calismalarinda bulunmak.

2 |Yikim ¢alismalar1 yapmak. 200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 300.000,00 300.000,00
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IV- FAALIYET MALIYET TABLOSU
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2016 YILI FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi GAYIROVA BELEDIYESi
Faaliyet icin
Ekonomik Kod
Biitce Disi1 Kaynak Hiructir:a
1 2 3 4 5 6 7 8 2016

Sorumlu Harcama Birimi | DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Performans Hedefi ins.1.1.1.1:Paydas sikayetlerinin minimumda tutulmasi.
Faalivet Ad Belediye calisanlarina ve vatandasa sunulan geri hizmetlerin (cay ikrami su ikrami gibi) zamaninda ve giiler yizle yapilabilmesi
y icin gerekli 6nlemleri almak.
000 | 000 | 10000000 | 000 | 000 | 000 | o000 | o000 | 000 | o000 | 000 | 100.000,00
Faalivet Adi Hizmet binalarinin dizenli bakim-onariminin yapilmasi (asansor, klima, isinma, aydinlatma, temizlik, ve diger ekipman)
y hizmetlerinin yapilmasi.
000 | 000 | 12300000 | 000 | 000 | 000 | o000 | o000 | 000 | o000 | 000 | 123.000,00
Performans Hedefi ins.1.1.2.1:Dogru talep ve ihale temin sistemine gegilmesi.
Faaliyet Adi Ozel Giivenlik hizmet alimi ve arag kiralanmasi hizmet alimlarinin ihale edilmesi ve hizmet bedellerinin 6denmesi
0,00 | 0,00 | 1.945.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1.945.000,00
Faaliyet Adi Marangoz atolyesinin etkin ve verimli bir sekilde galistiriimasi.
0,00 0,00 205.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 205.000,00

Sorumlu Harcama Birimi
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Performans Hedefi

Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiltlirel ve sosyal gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve uluslararasi festivaller, belirli

Faaliyet Ad
aallye : glin ve haftalara yonelik etkinlikler, aylik sdylesiler ve tiyatrolar diizenlemek.

Faaliyet Adi Yaz spor okulu faaliyetleri diizenlenmesi.

Faaliyet Adi Geleneksel olarak ilcemiz sinirlarinda oturan yardima muhtag ¢ocuklarimizin siinnet ettirilmesi.

8 Mart Diinya Kadinlar Gliiniinde kadinlara yonelik gesitli sanatsal ve kiltlrel etkinlikler diizenleyerek kadinlarimizi

Faaliyet A
aaliyet Adi sosyallestirmek.

Faaliyet Adi Cocuklara yonelik gesitli kurs ve etkinlikler diizenlemek.

Faaliyet Adi Her yil Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve Ramazan etkinlikleri diizenlemek.

Faaliyet Adi Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri diizenlemek.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, Genglik Meclisi, Engelli Meclisi, ile projeler gelistirilmesi ve desteklenmesi.
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Performans Hedefi ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve yardimlasmanin artirilmasi igin sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.
Faalivet Ads Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; Vatandaslardan gelen ihtiyac fazlasi esyalari teslim alarak ihtiyag sahibi vatandaslara
y ulastiriimasi.
| - | %000 | - | - | - | - | - | - | - | - | 3000000

Faaliyet Adi Daglin Evi Hizmetleri cergevesinde diiglinii olan vatandaslara hizmet verilmesi.

0,00 | 0,00 | 2000000 | 0,00 | 000 | o000 | 00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 20.00000
Faaliyet Adi Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri verilmesi.

0,00 | 0,00 | 150.000,00 | 0,00 | 000 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 | 150.000,00
Faaliyet Adi ilce sinirlari icerisinde bulunan camiilerin temizlenmesi

0,00 | 0,00 | 30.00000 | 0,00 | 000 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 30.00000
Faaliyet Adi Cayirovada yardima muhtag olan vatandaslarimiza gida, kira, nakdi, asker aile yardimi yapmak.

0,00 | 0,00 | 200.000,00 | 0,00 | 000 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 20000000
Performans Hedefi ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin ve yardimlasmanin artirilmasi igin sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.
Faaliyet Adi Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu engellilere karsi daha duyarli hale getirmek igin etkinlikler diizenlemek.

0,00 | 0,00 | 50.00000 | 0,00 | 000 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 50.00000

. Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaglarin ihtiyag sahiplerine licretsiz olarak verilmesi ve dar gelirli engelli ailelere
Faaliyet Adi .
ekonomik yardim yapilmasi.

0,00 | 0,00 | 5000000 | 000 | 000 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 50.00000
Faaliyet Adi Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtag ailelerin daha temiz bir ortamda yasamasi icin evlerinin haftalik temizlenmesi.

0,00 | 0,00 | 5000000 | 0,00 | 000 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 50.00000
Performans Hedefi ins.1.7.1.1:Cayirova ilgesinde vatandaslara diizenli, giivenilir ve iicretsiz cenaze hizmetlerinin verilmesi.
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Faaliyet Adi Agaclandirma galismalari yapmak.

0,00 | 0,00 | 10.00000 | 000 | 0,00 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 | 10.00000
Faaliyet Adi Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi, mezarlarin ve mezarlik alanlarinin bakiminin yapilmasi.

0,00 | 0,00 | 5000000 | 0,00 | 000 | o000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 50.00000
Sorumlu Harcama Birimi | TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
Performans Hedefi ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile elele vermis halk ve geri doniisiilebilir atiklarin ayristigi temizlik sistemi.

ilcemiz sinirlari igerisindeki ¢dplerin toplanmasi. Cadde ve sokaklarin giinliik olarak temizlenip, siipiriilmesi. Pazar yerlerinin

Faaliyet Adi . .
temizlenip yikanmasi.

0,00 | 0,00 | 5.000.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 5.000.000,00

Faalivet Adi ihtiya¢ duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin artirilmasi. Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin iyilestirilmesi; yeni ¢cép
y konteynirlari konulmasi.

0,00 | 0,00 | 340.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 340.000,00
Faaliyet Adi 5 Haziran Diinya Cevre giinii etkinlikleri diizenleyerek, yarismalar tertip etmek.

0,00 | 0,00 | 10.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 10.000,00
Performans Hedefi ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Cayirova olusturmak.
Faaliyet Adi Sinek popilasyonunda, azalma saglanmasi larva ilaglamasi yapilmasi.

0,00 | 0,00 | 12.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 12.000,00
Faaliyet Adi Sokak hayvanlarinin asilama faaliyetlerinin gergeklestirilmesi.

0,00 | 0,00 | 5.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 5.000,00
Performans Hedefi ins.1.6.1.1: Giiriiltii kirliliginin 6nlenmesi.

Faaliyet Adi

Vatandas ve sanayiden gelen giirllti sikayetlerine iliskin riitin denetimler yapilmasi.
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0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

Sorumlu Harcama Birimi

ins.1.8.1.1: 7 giin 24 saat etkin, verimli, siirekli bicimde zabita hizmetlerini sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve

Performans Hedefi .
memnuniyetini artirmak.

Faaliyet Adi Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara egitim vermek.
10.000,00
Performans Hedefi ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza indirmek.
Faaliyet Adi Pazarci esnafina yonelik egitim seminerleri diizenlemek
| [om o[ oo Jooo[ oo [ oe [ oo [ oo [ooo] ow [om | 1000000
Performans Hedefi ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini giiglendirmek.
Faaliyet Adi Zabita Teskilati igin gerekli arag techizatin saglanmasi.
—77‘—‘7‘777—‘777 20.000,00
Faaliyet Adi Zabita Personeline Kurum ici ve Kurum disi egitim seminerinin diizenlenmesi.

| oo | 000 | 1000000 | 000 | 000 | o000 | o000 | o000 | o000 | oo | 000 | 10.000,00

Sorumlu Harcama Birimi | BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Performans Hedefi Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini halka duyurararak, sosyal alt yapiyi ve kurum imajini giiglendirmek.
Faaliyet Adi Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran afislerin, bilbordlarin, clp’lerin planlanip asilmasi.

0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Faaliyet Adi Peryodik ve siirekli yayinlar yaparak kamuoyuna faaliyetlerimizin duyrulmasi ve yayinlanan haberlerin arsivienmesi.

0,00 ‘ 0,00 ’ 50.000,00 ‘ 0,00 ’ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 50.000,00
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Faaliyet Adi

Belediye hizmetleri ile ilgili olarak yazili, gorsel ve dijital tanitim materyalleri hazirlanmasi.

0,00 | 0,00 | 50.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 50.000,00

Performans Hedefi

Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve memnuniyetini artirarak, halkla iliskileri gliclendirmek.

Semt Konaklari ve Genglik Merkezinin fiziki yapilandiriimasi saglanarak, etkinliklerin gesitlendirilerek arttiriimasi ve egitim alan

Faaliyet Adi o . il mene e aw . .
ogrencilere yonelik egitici ve 6gretici faaliyetlerin yapilmasi.
0,00 | 0,00 | 150.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 150.000,00
Faaliyet Adi Cocuk Kulibunun fiziki yapilandirilmasi saglanarak, etkinliklerin gesitlendirilerek arttirilmasi ve gocuklara yonelik egitici ve

eglendirici faaliyetlerin yapilmasi.

0,00 | 0,00 | 200.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 200.000,00
Sorumlu Harcama Birimi | BiLGi iSLEM MUDURLUGU
Performans Hedefi Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim teknoloji liriinleri vasitasiyla etkin hale getirilmesi.

Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik dGmriini yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik gelismeler

Faaliyet Ad . . .
aallye : dogrultusunda yenilenmesi.

0,00 | 0,00 | 200.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 200.000,00
Faaliyet Adi Veri glivenliginin saglanmasi, glinlik olarak sistem datalarinin yedege alinmasi.

000 | 000 | 3000000 | 000 | 000 | o000 | o000 | o000 | 000 | o000 | 000 | 30.000,00
Faaliyet Adi ilce sinirlari icerisinde kiosk ile Belediye hizmetlerine erisim noktalarinin kurulmasi.

0,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
Sorumlu Harcama Birimi | HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Kur.2.3.1.1: Birimlere dogru ve giivenilir hukuki bilgilendirme ile vatandasla belediye arasindaki hukuki ihtilaflar sayisal ve

Performans Hedefi

niteliksel olarak azaltmak.

Faaliyet Adi

ihtilaflarin mevzuat cercevesinde ve Belediyemizin hak ve gikarlarina uygun olarak ¢éziimii icin ilgili birimlerden gerekli bilgi ve
belgelerin temin edilmesi, avukatlari vasitasiyla iddia ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuki prosediirlere uygun olarak
mahkemelere arz edilmesi.
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0,00 0,00

75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

75.000,00

Sorumlu Harcama Birimi

iNSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Performans Hedefi

Kur.2.4.1.1: insan kaynaklari ydnetiminde personel is baglantisinin tesbiti yapilarak, personelin etkinlik ve verimliligini
artirmak.

Faaliyet Adi Personel 6zliik, bodro, tahakuk dosyalama arsivleme islemlerinin yapilmasi.

0,00 | 0,00 | 10.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 10.000,00
Faaliyet Adi Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi, deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet igi egitimler verilmesi.

0,00 | 0,00 | 15.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 15.000,00
Faaliyet Adi Belediyemiz personelinin motivasyonun arttiriimasi igin sosyal etkinlikler diizenlenmesi.

0,00 | 0,00 | 50.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 50.000,00
Faaliyet Adi Belediyemiz tiim mudurliiklerinde galisan hizmet alimi personellerinin hizmet alimi ihalelerinin gergeklestirilmesi, hak edislerinin

hazirlanmasi, 6denmesi ve takibinin yapilmasi.

0,00 | 0,00 | 11.000.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 11.000.000,00
Sorumlu Harcama Birimi | 6ZEL KALEM MUDURLUGU
Performans Hedefi Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem hizmetlerinden baskanin ve iliskili oldugu kisi ve kurumlarin % 100 memnuniyeti.
Faaliyet Adi Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti, seyahat, organizasyon, ulasim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi ve diizenlenmesi.
0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
Sorumlu Harcama Birimi [ STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra servisini

Performans Hedefi

koordine ederek verimli bir sekilde ¢alistirmak.

Faaliyet Adi

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiilkiimet programi gergevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarinin belirlenmesi, amaglarini olusturmak tzere Performans Programinin hazirlanmasini saglamak.
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0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Faaliyet Adi Bir 6nceki yil 6deme yapmayan mikelleflerin timiine tahakuk ve 6deme emirleri gonderilecektir

0,00 | 0,00 | 20.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 20.000,00
Sorumlu Harcama Birimi [ EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU
Performans Hedefi Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis saglayip; kamulastirma islemlerini en hizli ve verimli sekilde sonuglandirmak.
Faaliyet Adi 2886 sayili kanuna gore kiralanmasi ve satilmasi gereken yerlere ait islemlerin gergceklesmesi faaliyetleri.

0,00 | 0,00 | 20.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 20.000,00
Faaliyet Adi Kamulastirma ve istimlak hizmetlerini hizl bir sekilde yapmak.

0,00 | 0,00 | 4.000.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 4.000.000,00
Sorumlu Harcama Birimi [ FEN iSLERi MUDURLUGU
Performans Hedefi Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve ¢agdas bir kent sunmak.

ilcemiz sinirlari igerisindeki tiim mahallelerde yatirim programina gére asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaglarinin belirlenmesi

Faaliyet Adi
y ve bu kapsamda asfalt calismalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi.

0,00 0,00 | 10.000.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00
Faaliyet Adi imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin agilmasi ve acilacak yollarin asfaltlamasinin saglanmasi.

0,00 0,00 2.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400.000,00
Faaliyet Adi Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlari ve kazi islerinin yapilmasi.

0,00 | 0,00 | 1.200.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1.200.000,00
Faaliyet Adi is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is makinalarinin yas ortalamasi yiikseltilecek bu kapsamda yeni arag ve is makinesi

alimlar gergeklestirilecek.
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0,00 ‘ 0,00 ’ 0,00 ‘ 0,00 ’ 0,00 ‘ 1.200.000,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 1.200.000,00
Faaliyet Adi Tim arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin periyodik olarak takip edilmesi.

0,00 | 0,00 | 400.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 400.000,00
Faaliyet Adi Belediye garajindaki arag, gereg ve is makinalarinin ikmal, bakim, onarim ve idamesini saglanamak.

0,00 | 0,00 | 1.500.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1.500.000,00
Faalivet Adi Biitce imkanlari dogrultusunda Milli Egitim Bakanhgina bagli okullarin ihtiya¢ duyduklari kiiglik gaph bakim onarimlarinin

4 yapilmasi.
0,00 | 0,00 | 600.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 600.000,00

Cayirova halkina daha saglikl, yasanabilir ve ¢agdas bir kent sunmak amaci kapsaminda; ilcemizi marka sehir hale getirmek icin
Faaliyet Adi vizyon projeler tiretmek, MidurlGglimizin ve diger mudurliiklerin yapmis oldugu bina, insaat, sosyal kiiltiirel tesis yapimlarinda
yapim ve gerekli takibi, kontrolleri ve destegi saglamak.

0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |7.5oo.ooo,oo| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 7.500.000,00
Sorumlu Harcama Birimi  |iMAR VE SEHIRCiLIK MUDURLUGU

Performans Hedefi Knt.3.5.1.1: Kentsel doniisiime hiz vererek kent goriiniimii ve kent estetigi agisindan ¢agdas bir ilge olmak.
Faaliyet Adi Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu yapilip tamamlanmasi.

0,00 | 0,00 | 100.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 100.000,00
Faaliyet Adi ilcemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon projelerin plan uygulama ¢alismalarinin tamamlanmasi.

0,00 | 0,00 | 480.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 480.000,00
Faalivet Ad: ilcemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde idari hizmet binalarinin yapilmasi icin kamuya ait yer var ise bu yerlerin plan,

4 uygulama, tahsis ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi.

0,00 | 0,00 | 30.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 30.000,00

Faaliyet Adi Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini gerceklestirmek.
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0,00 ‘ 0,00 ‘ 200.000,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 200.000,00
Sorumlu Harcama Birimi | PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Performans Hedefi Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni yetisen bir nesil, sosyal dayanisma icinde memnuniyeti yiiksek Cayirova halki.
Faaliyet Adi Mevcut parklardaki eksikliklerin projelendirilip, parklarin revize edilmesi.
0,00 | 0,00 | 200.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 200.000,00
Faaliyet Adi Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bélgemize yeni parklar kazandirmak.
000 | 000 | 000 | ooo | 000 | 95000000 | o000 | o000 | 000 | o000 | 000 | 950.000,00
Faalivet Adi Park ve bahcelerin sulama, bakim ve onariminin yapilmasi, gicek dikilmesi, aydinlatiimasi; oyun takimi, spor aletleri, bank ve ¢cop
y kovasi gibi ihtiyaglarinin giderilmesi.
0,00 | 0,00 | 200.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 200.000,00
Faaliyet Adi Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢op kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent mobilyalari konulmasi.
0,00 | 0,00 | 150.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 150.000,00
Performans Hedefi Knt.3.6.2.1: Yesil alanlan koruyan, Cevre bilincine sahip, sosyal iliskileri gli¢lii, memnuniyeti yiiksek Cayirova halki
olusturmak.
Faaliyet Adi Agaclandirma galismalari yapmak.
0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Faalivet Ad: Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin konulmasi ve kauguk zemin
y yapilmasi.
0,00 | 0,00 | 100.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 100.000,00
Faaliyet Adi Yeni is makinalari ve is aletleri alimi yapiimasi.
0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 200.000,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 200.000,00

Sorumlu Harcama Birimi | YAPI KONTROL MUDURLUGU
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi Yapi kontroliini etkinlestirmek ve kagak yapi kontroliinde devamliligi artirilarak kagak yapiy1 6nleme g¢alismalarinda bulunmak.
Faaliyet Adi Yikim ¢alismalari yapmak.

Toplam Biit¢e Disi

Kaynak ihtiyaci Bl B Bl £
Toplam Kaynak ihtiyaCI 0,00 0,00 (43.110.000,00| 0,00 0,00 9.850.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.960.000,00
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2016 YILI IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | CAYIROVA BELEDIYESI
2016
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER Biitce igi Pay Biitce Dis1 | Pay Toplam Pay
(TL) % (TL) % (TL) %
ins.1.1.1.1:Pavdas sikavetlerinin minimumda Belediye ¢alisanlarina ve vatandasa sunulan geri hizmetlerin
il ydas sikay (cay ikrami su ikrami gibi) zamaninda ve giller yiizle 100.000,00 | 0,11% 0 0% 100.000,00 | 0,11%
. yapilabilmesi.
Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin yapilmasi
(asansor, klima, 1Isinma, aydinlatma, temizlik, ve diger ekipman) 123.000,00 | 0,14% 0 0% 123.000,00 | 0,14%
hizmetlerinin yapiimasi.
i g . L . Belediyemiz Ozel Giivenlik Hizmet Alimi isi ihale edilmesi ile
Ines.i‘ll;:].ezs.?.Dogru vz dielle it s e Arac Kiralanmasi Hizmet Alimlarinin ihale edilmesi ve hizmet 1.945.000,00 | 2,19% 0% 1.945.000,00 | 2,19%
ge¢ ’ bedellerinin 6denmesi.
Marangoz atolyesi faaliyetlerinin gergeklestiriimesi. 205.000,00 | 0,23% 0 0% 205.000,00 | 0,23%
ins.1.2.2.1: Gayirova halkinin huzur ve refahini
saglamak; liretken ve ekonomik olarak gelismis | Hedef kitlelere yonelik yoresel, kilttirel ve sosyal gosteriler,
bir Gayirovali bilinci geligtirmek, sosyal ve sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve uluslararasi festivaller, ® 9 ®
kiltiirel faaliyetleri arttirarak; sosyal dayanisma | belirli giin ve haftalara yonelik etkinlikler, aylik sdylesiler ve ST | G0 Y o sOlese ) 0 v
icinde memnuniyeti yiiksek Cayirova halki tiyatrolar diizenlemek.
olusturmak.
Yaz spor okulu faaliyetleri dizenlenmesi. 150.000,00 | 0,17% 0 0% 150.000,00 | 0,17%
Geleneksel olarak ilgemiz sinirlarinda oturan yardima muhtag 30.000,00 | 0,03% 0 0% 30.000,00 | 0,03%

cocuklarimizin stinnet ettirilmesi.
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8 Mart Dunya Kadinlar Guninde kadinlara yonelik cesitli
sanatsal ve kultirel etkinlikler diizenleyerek kadinlarimizi 10.000,00 | 0,01% 0 0% 10.000,00 | 0,01%
sosyallestirmek.
Cocuklara yonelik gesitli kurs ve etkinlikler diizenlemek. 50.000,00 | 0,06% 0 0% 50.000,00 | 0,06%
gfgg/rlllleFr{T?g;(azan ayinda mahalle iftarlari ve Ramazan etkinlikleri 100.000,00 | 0,11% 0 0% 100.000,00 | 0,11%
Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri dizenlemek. 10.000,00 | 0,01% 0 0% 10.000,00 | 0,01%
ins.1.2.4.1: Kent konseyi meclislerinin Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, Genglik Meclisi, o
olusturularak islerlik kazandiriimasi. Engelli Meclisi, ile projeler gelistirimesi ve desteklenmesi. CUNLOLY) | O GBI 0
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; Vatandaslardan gelen
yardimlagsmanin artirilmasi igin sosyal ihtiyag fazlasi esyalari teslim alarak ihtiyac sahibi vatandaglara 30.000,00 | 0,03% 0 0% 30.000,00 | 0,03%
belediyecilik hizmetleri sunmak. ulastiriimasi.
Eiszgr;nueg Egl;illquzr;etlerl cercevesinde dugunu olan vatandaslara 20.000,00 | 0,02% 0 0% 20.000,00 | 0,02%
Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri verilmesi. 150.000,00 | 0,17% 0 0% 150.000,00 | 0,17%
lige sinirlari igerisinde bulunan camiilerin temizlenmesi 30.000,00 | 0,03% 0 0% 30.000,00 | 0,03%
Cayirovada yardima muhtag olan vatandaslarimiza gida, kira, ®
nakdi, asker aile yardimi yapmak. 200.000,00 | 0,22% 0 0% 200.000,00 | 0,22%
ins.1.3.2.1: Toplumsal dayanismanin ve Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu
yardimlagmanin artinlmasi i¢in sosyal engellilere karsi daha duyarli hale getirmek igin etkinlikler 50.000,00 | 0,06% 0 0% 50.000,00 | 0,06%
belediyecilik hizmetleri sunmak. dizenlemek.
Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaclarin ihtiyag
sahiplerine ucretsiz olarak verilmesi ve dar gelirli engelli ailelere 50.000,00 | 0,06% 0 0% 50.000,00 | 0,06%
ekonomik yardim yapilmasi.
Tespiti yapilan kims'e'siz,bak.lrr]a muhtag aile]erin dahg temiz bir 50.000,00 | 0,06% 0 0% 50.000,00 | 0,06%
ortamda yasamasi igin evlerinin haftalik temizlenmesi.
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ins.1.7.1.1: Gayirova ilgesinde vatandasglara
diizenli, guvenilir ve Ucretsiz cenaze Agaclandirma calismalari yapiimasi. 10.000,00 | 0,01% 0 0% 10.000,00 | 0,01%
hizmetlerinin verilmesi.

Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi, mezarlarin ve mezarlik

0,
alanlarinin bakiminin yapilmasi. SLOIOID)| 00 v 9520 EUUILY| IR0
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile elele llcemiz sinirlari igerisindeki goplerin toplanmasi. Cadde ve
vermis halk ve geri doniisulebilir atiklarin sokaklarin giinlik olarak temizlenip, supurtlmesi. Pazar 5.000.000,00 | 5,62% 0 0% 5.000.000,00 [ 5,62%
aynstigi temizlik sistemi. yerlerinin temizlenip yikanmasi.

ihtiyag duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin artiriimasi.
Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin iyilestiriimesi; yeni ¢cop 340.000,00 | 0,38% 0 0% 340.000,00 | 0,38%
konteynirlari konulmasi.

5 Haziran Diinya Cevre gunu etkinlikleri diizenleyerek,

0, 0, 0,
yansmalar tertip etmek. 10.000,00 [ 0,01% 0 0% 10.000,00 | 0,01%
ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Gayirova Sinek populasyonunda, azalma saglanmasi larva ilaglamasi o
olusturmak. yapimasi. 12.000,00 [ 0,01% 0 0% 12.000,00 | 0,01%
Sokak hayvanlarinin agilama faaliyetlerinin gergeklestiriimesi. 5.000,00 | 0,01% 0 0% 5.000,00 | 0,01%
Vatandas ve sanayiden gelen giirlltu sikayetlerine iliskin
ins.1.6.1.1: Giiriiltii kirliliginin &nlenmesi. VDT (PR L MEEE CEl ATEDS ) Gl 5.000,00 | 0,01% 0 0% 5.000,00 | 0,01%

isletmeler,vb.gurilti kirlisigine neden olabilecek noktalara
yonelik rutin denetimler yapiimasi.

ins.1.8.1.1: 7 giin 24 saat etkin, verimli, siirekli
bicimde zabita hizmetlerini sunarak, halkin Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara egitim vermek. 10.000,00 | 0,01% (0] 0% 10.000,00 | 0,01%
zabitaya olan giiven ve memnuniyetini artirmak.

ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza indirmek. Pazarci esnafina yonelik egitim seminerleri dizenlemek. 10.000,00 | 0,01% 0 0% 10.000,00 | 0,01%

ins.1.9.1.1: Zabita tegkilatini giiglendirmek. Zabita Teskilati icin gerekli arag teghizatin saglanmasi. 20.000,00 | 0,02% 0 0% 20.000,00 | 0,02%

Zabita Personeline Kurum ici ve Kurum disgi egitim seminerinin
dizenlenmesi.
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Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini halka
duyurararak, sosyal alt yapiyi ve kurum imajini
guclendirmek.

Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran afislerin,
bilbordlarin, clp’lerin planlanip asiimasi.

100.000,00

0,11%

0%

100.000,00

0,11%

Peryodik ve sirekli yayinlar yaparak kamuoyuna
faaliyetlerimizin duyrulmasi ve yayinlanan haberlerin
arsivienmesi.

50.000,00

0,06%

50.000,00

0,06%

Belediye hizmetleri ile ilgili olarak yazili, gorsel ve dijital tanitim
materyalleri hazirlanmasi.

50.000,00

0,06%

0%

50.000,00

0,06%

Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve
memnuniyetini artirarak, halkla iligkileri
glclendirmek.

Semt Konaklari ve Genclik Merkezinin fiziki yapilandiriimasi
saglanarak, etkinliklerin cesitlendirilerek arttiriimasi ve egitim
alan 6grencilere yonelik egitici ve 6gretici faaliyetlerin yapiimasi.

150.000,00

0,17%

0%

150.000,00

0,17%

Cocuk KulUbinin fiziki yapilandiriimasi saglanarak, etkinliklerin
cesitlendirilerek arttiriimasi ve gocuklara yonelik egitici ve
eglendirici faaliyetlerin yapilmasi.

200.000,00

0,22%

0%

200.000,00

0,22%

Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin biligim teknoloji
dirlinleri vasitasiyla etkin hale getirilmesi.

Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik dmruni yitiren
bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik gelismeler
dogrultusunda yenilenmesi.

200.000,00

0,22%

0%

200.000,00

0,22%

Veri glvenliginin saglanmasi, glinliik olarak sistem datalarinin
yedege alinmasi.

30.000,00

0,03%

0%

30.000,00

0,03%

lige sinirlari igerisinde kiosk ile Belediye hizmetlerine erisim
noktalarinin kurulmasi.

45.000,00

0,05%

0%

45.000,00

0,05%

Kur.2.3.1.1: Birimlere dogru ve giivenilir hukuki
bilgilendirme ile vatandasla belediye arasindaki
hukuki ihtilaflan sayisal ve niteliksel olarak
azaltmak.

Intilaflarin mevzuat gercevesinde ve Belediyemizin hak ve
¢ikarlarina uygun olarak ¢o6zumd igin ilgili birimlerden gerekli
bilgi ve belgelerin temin edilmesi, avukatlar vasitasiyla iddia ve
savunmalarin hazirlanmasi, hukuki prosedurlere uygun olarak
mahkemelere arz edilmesi.

75.000,00

0,08%

0%

75.000,00

0,08%
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e ne Al vakiuivonetinide Personel 6zlik, bodro, tahakuk dosyalama arsivieme

personel - is baglantisinin tespiti yapilarak, ’ > 10.000,00 | 0,01% 0 0% 10.000,00 | 0,01%
personelin etkinlik ve verimliligini artirmak. TR pE Rl e,
BeI(-_:dlyemlz personelinin k}slsel .g(?|I$JI:T1., bilgi, dgneylrn ve 15.000,00 | 0,02% 0 0% 15.000,00 | 0,02%
motivasyonunu artiracak hizmet ici egitimler verilmesi.
Belediyemiz personelinin motivasyonun arttiriimasi icin sosyal 50.000,00 | 0,06% 0 0% 50.000,00 | 0,06%

etkinlikler diizenlenmesi.

Belediyemiz tim mudurliklerinde ¢alisan hizmet alimi
personellerinin hizmet alim ihalelerinin gergeklestiriimesi, hak 11.000.000,00 | 12,36% 0 0% 11.000.000,00 | 12,36%
edislerinin hazirlanmasi, 6denmesi ve takibinin yapilmasi.

Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem hizmetlerinden Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti, seyahat,
baskanin ve iligkili oldugu kisi ve kurumlarin % | organizasyon, ulasim faaliyetlerinin gergeklestiriimesi ve 200.000,00 | 0,22% 0 0% 200.000,00 | 0,22%
100 memnuniyeti. dizenlenmesi.
Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde kurumsal Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikiimet
yapinin verimli ve kaliteli isleyisinin saglanmasi, | programi ¢ergevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve @ @ o
Ortak sicil ve icra servisini koordine ederek politikalarinin belirlenmesi, amaglarini olusturmak tizere SULESY) |Gk Y o UL
verimli bir sekilde caligtirmak. Performans Programinin hazirlanmasini saglamak.
Bir 6nceki yil 6deme yapmayan mukelleflerin timiine tahakuk o
ve 6deme emirleri gonderilecektir ADLIOED | Do Y 5 ORI | B0
Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis saglayip; .
kamulastirma iglemlerini en hizli ve verimli 2232;‘2’&' 'i "I:;‘:gﬁngif ‘:L?éamzf'f;’;s:ﬂgas' e 20.000,00 | 0,02% 0 0% 20.000,00 | 0,02%
sekilde sonuglandirmak. y § gercexies Y :
Kamulastirma ve istimlak hizmetlerini hizli bir sekilde yapmak. 4.000.000,00 | 4,49% 0 0% 4.000.000,00 | 4,49%
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llgemiz sinirlari igerisindeki tim mahallelerde yatirim

Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglkl, programina gore asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaglarinin ®
yasanabilir ve ¢cagdas bir kent sunmak. belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt calismalarinin cadde ve HULLEOILO (s 220 g a0 BURLESNBIL O 7 2
sokak bazinda yapilmasi.
Imar Planlarina uygun olarfak yeni yollarin agilmasi ve agilacak 2.400.000,00 | 2,70% 0 0% 2.400.000,00 | 2,70%
yollarin asfaltlamasinin saglanmasi.
Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlari ve kazi 1.200.000,00 | 1,35% 0 0% 1.200.000,00 | 1,35%

islerinin yapilmasi.

Is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is makinalarinin
yas ortalamasi yukseltilecek bu kapsamda yeni arag ve is 1.200.000,00 | 1,35% 0 0% 1.200.000,00 | 1,35%
makinesi alimlari gergeklestirilecek.

TUm arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin periyodik olarak

0
takip edilmesi. 400.000,00 | 0,45% 0 0% 400.000,00 | 0,45%

Belediye garajindaki arag, gereg ve is makinalarinin ikmal,

; aEE 1.500.000,00 | 1,69% 0 0% 1.500.000,00 | 1,69%
bakim, onarim ve idamesini saglanamak.

Butge imkanlari dogrultusunda, Milli Egitim Bakanligina bagli
okullarin ihtiyag duyduklari kigiik capl bakim onarimlarinin 600.000,00 | 0,67% 0 0% 600.000,00 | 0,67%
yapilmasi.

Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve cagdas bir kent
sunmak amaci kapsaminda; Iligemizi marka sehir hale getirmek
icin vizyon projeler tiretmek, Midirligumuzin ve diger
mudurliklerin yapmis oldugu bina, insaat, sosyal kiilturel tesis
yapimlarinda yapim ve gerekli takibi, kontrolleri ve destegi
saglamak.

7.500.000,00 | 8,43% 0 0% 7.500.000,00 | 8,43%

Knt.3.5.1.1: Kentsel doniigiime hiz vererek kent
goriniimii ve kent estetigi agisindan gagdas bir
ilce olmak.

Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu yapilip

100.000,00 | 0,11% 0 0% 100.000,00 | 0,11%
tamamlanmasi.

llgemizi marka sehir haline getirmek igin vizyon projelerin plan

0, 0, 0,
uygulama galismalarinin tamamlanmasi. CHDTAUNEY | Oy g g RBEODRD) | B
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llcemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde idari hizmet
binalarinin yapilmasi igin kamuya ait yer var ise bu yerlerin 30.000,00 | 0,03% 0 0% 30.000,00 | 0,03%
plan, uygulama, tahsis ve ruhsatlandirma iglemlerinin yapilmasi.

Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim iglemlerini gerceklestirmek. 200.000,00 | 0,22% 0 0% 200.000,00 | 0,22%

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni yetisen
bir nesil, sosyal dayanisma icinde memnuniyeti
yiiksek Cayirova halki.

Mevcut parklardaki eksikliklerin projelendirilip, parklarin revize

edilmesi. 200.000,00 | 0,22% 0 0% 200.000,00 | 0,22%

Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bolgemize yeni parklar

kazandirmak. 950.000,00 | 1,07% 0 0% 950.000,00 | 1,07%

Park ve bahgelerin sulama, bakim ve onariminin yapilmasi,
cigek dikilmesi, aydinlatilmasi; oyun takimi, spor aletleri, bank 200.000,00 | 0,22% 0 0% 200.000,00 | 0,22%
ve ¢op kovasi gibi ihtiyaglarinin giderilmesi.

Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢ép kovasi,

0, 0,

direk tipi aski, beton saksi gibi kent mobilyalari konulmasi. LEDTELY) B g Ui SRR Etd
Knt.3.6.2.1: Yesil alanlari koruyan, Cevre
bilincine sahip, sosyal iligkileri giiglii, o
memnuniyeti yiiksek; Gayirova halki Agaglandirma caligsmalari yapmak. 50.000,00 | 0,06% 0 0% 50.000,00 | 0,06%
olusturmak.

Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin yapilmasi,

parklara spor kondisyon aletlerinin konulmasi ve kauguk zemin 100.000,00 | 0,11% 0 0% 100.000,00 | 0,11%

yapllmasi.

Yeni is makineleri ve is aletleri alimi yapiimasi. 200.000,00 | 0,22% 0 0% 200.000,00 | 0,22%
Knt.3.7.1.1: Yasam kalitesi yiiksek modern bir Yapi kontroliini etkinlestirmek ve kagak yapi kontrolinde
kent kimligi olusturmak icin gerekli kontroller devamliligi artirilarak kagak yapiyr 6nleme galismalarinda 100.000,00 | 0,11% 0 0% 100.000,00 | 0,11%
yapmak. bulunmak.

Yikim calismalari yapmak. 200.000,00 | 0,22% 0 0% 200.000,00 | 0,22%
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2016
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER Biitge Igi Pay Biitge Dis1 | Pay Toplam Pay
(TL) % (TL) % (TL) %
PERFORMANS HEDEFLERiI MALIYETLERI TOPLAMI 52.960.000,00 [ 59,51% 0,00 0,00 | 52.960.000,00| 59,51%
GENEL YONETIM GIDERI 36.040.000,00 [ 40,49% 0,00 0,00 | 36.040.000,00| 40,49%
DIGER IDARELERE TRANSFER EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 89.000.000,00 [ 100,00% 0,00 0,00 | 89.000.000,00 | 100,00%
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VI- TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
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FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE
2016 YILI HARCAMALARI

Biitce Yih 2016
Kurum Adi GAYIROVA BELEDIYESI
Kurumsal Kod 46.41.12

KOD 01 02 03 04 05 06 o7 | o8 09

SOS. GOV
AGIRLATA PERSONEL KUR. | i aim | FAIZ CARI SERMAYE | SERVAYE | gopc | YEDEK TOPLAM
GIDERLERI | DEvieT |HZ M | GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI | "ia® | VERVE |  ODENEK
EVLET | GIDERLERI
PRIMI GID.

01 | GENEL KAMU HiZMETLERI 5.039.000,00 | 567.000,00 |18.220.000,00 | 300.000,00 | 195.000,00 | 369.00000 | - - | 5210.000,00 | 29.900.000,00
02 | SAVUNMA HiZMETLERI : : . : : : : : : :

03 | KAMU DUZENI VE GUVENLIK Hiz. 2.254.000,00 | 254.000,00 | 152.000,00 : : 60.000,00 : : : 2.720.000,00
04 | EKONOMIK iSLER VE HIZMETLER : : . : : : : : : :

05 | GEVRE KORUMA HiZMETLERI 485.000,00 | 72.000,00 | 6.140.000,00 - : 303.00000 | - : : 7.000.000,00
06 |ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZ. 4.803.000,00 | 696.000,00 | 9.718.000,00 - : 27.233.000,00 | - : : 42.450.000,00
07 | SAGLIK HiZMETLERI : : . : : . : : : :

08 | DINLENME, KULTUR VE DIN HIz. 1.667.000,00 | 217.000,00 | 4.062.000,00 : 962.000,00 | 22.000,00 : : 6.930.000,00
09 |EGITIM HIZMETLERI : : : : : : : : : :

10 | SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]

HIZMETLERI
TOPLAM 14.248.000,00 | 1.806.000,00 | 38.292.000,00 | 300.000,00 | 1.157.000,00 |27.987.000,00| - - | 5210.000,00 | 89.000.000,00
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VII- FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA
BiRIMLERINE iLiSKIN TABLO
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLISKIN TABLO
idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sira . . Sorumlu
No Performans Hedefi Faaliyetler Birimler

1 ins.1.1.1.1: Personele givenli, saglikli Eiiﬁila/:rﬁlazl$:n:i:;r:ﬁ|Vseu\{lirt:rrma%t?i)sggrlﬂgzlgceig DESTEK

ve rahat bir calisma ortami saglamak. etienn (¢ay 9 HiZMETLERI
ve guler yizle yapilmasi.
) Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin

2 Ins.1.1.1.1: Personele glivenli, saglikh | yapilmasi (asansor, klima, isinma, aydinlatma, DESTEK
ve rahat bir galisma ortami saglamak. | temizlik, ve diger ekipman) hizmetlerinin HIZMETLERI

yapilmasi.

3 ins.1.1.2.1:Dogru talep ve ihale temin Qzel G%enlllk lerr;ﬁt IA“IrEndI'Ive Arag ﬁralanma& DESTEK
sistemine gegilmesi Hizmet Alimlarinin Ihale Edilmesi ve hizmet HiZMETLERI

’ bedellerinin 6denmesi.

4 ins.1.1.2.1:Dogru talep ve ihale temin | Marangoz atélyesi faaliyetlerinin DESTEK
sistemine gecilmesi. gerceklestiriimesi. HIZMETLERI
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; tUretken ve Hedef kitlelere yonelik yoresel, kultiirel ve sosyal SR

. N . - s KULTUR VE
ekonomik olarak gelismis bir gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve
R ) s e SOSYAL

5 | Gayiroval bilinci gelistirmek, sosyal uluslararasi festivaller, belirli giin ve haftalara iSLER
ve kiiltirel faaliyetleri arttirarak; yonelik etkinlikler, aylik soylesiler ve tiyatrolar MUDURLUGU
sosyal dayanisma iginde memnuniyeti | diizenlemek.
yuksek Cayirova halki olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refah_ml saglamal_c u_retkgn ve KULTUR VE
ekonomik olarak gelismis bir

e . o . SOSYAL

6 | Cayiroval bilinci gelistirmek, sosyal Yaz spor okulu faaliyetleri duzenlenmesi. ISLER
ve kiltirel faallyetlt_er_l arttirarak; o MUDURLUGU
sosyal dayanisma icinde memnuniyeti
ylksek Cayirova halki olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
D

7 arak gelismis Geleneksel olarak ilgemiz sinirlarinda oturan SOSYAL
Cayiroval bilinci gelistirmek, sosyal . o . :

. . h . yardima muhtag cocuklarimizin siinnet ettiriimesi. ISLER
ve kilturel faaliyetleri arttirarak; P S
e Lo MUDURLUGU
sosyal dayanigsma igcinde memnuniyeti
ylksek Cayirova halki olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; Uretken ve KULTUR VE
ekonomik olarak gelismis bir 8 Mart Dinya Kadinlar Guniinde kadinlara yonelik
RS o s L . SOSYAL

8 | Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal cesitli sanatsal ve kiltiirel etkinlikler dizenleyerek ISLER

ve kiilturel faaliyetleri arttirarak; kadinlarimizi sosyallestirmek. R SR
o — MUDURLUGU

sosyal dayanisma icinde memnuniyeti

ylksek Cayirova halki olusturmak.

ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur

e

9 | Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal Cpcuklara yonelik cesitli kurs ve etkinlikler SOSYAL

ve kiilturel faaliyetleri arttirarak; CPEIEIE, i K-
yerer A MUDURLUGU
sosyal dayanisma iginde memnuniyeti
yiksek Cayirova halki olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
konomik olarak geligmis b ALTIR
arak gelismis Her yil Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve SOSYAL
10 | Cayiroval bilinci gelistirmek, sosyal e ;
L . ; . Ramazan etkinlikleri diizenlemek. ISLER
ve kiilturel faaliyetleri arttirarak; P S
. — MUDURLUGU
sosyal dayanisma icinde memnuniyeti
yuksek Cayirova halki olusturmak.
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ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; tiretken ve

ekonomik olarak gelismisg bir Editici konf | kisisel egiti inerleri Klél(_)'l'SL\J(Fil\_/E
11 | Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal d[?ééﬂleﬁ?eirans arve Kisisel egitim semineriert ISLER
ve kilturel faaliyetleri arttirarak; ’ MUDURLUGU
sosyal dayanisma igcinde memnuniyeti
yuksek Cayirova halki olusturmak.
. . . KULTUR VE
12 ins.1.2.4.1: Kent konseyi meclislerinin gee:t ﬁfﬁ:&:s?%%uim%:gi:ls}ﬁlﬂn rM.e(l:“f" SOSYAL
olusturularak iglerlik kazandirilmasi. neit -l1S1, ENg 1, lle projele ISLER
gelistiriimesi ve desteklenmesi. MUDURLUGU
Ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin | Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; KULTUR VE
13 | Ve yardimlagmanin artiriimasi igin Vatandaslardan gelen ihtiyac fazlasi esyalari SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri teslim alarak ihtiya¢ sahibi vatandaslara ISLER
sunmak. ulastiriimasi. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin KULTUR VE
14 |Vve yardimlasmanin artiriimasi igin Dagun Evi Hizmetleri gergevesinde digund olan SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri vatandaslara hizmet verilmesi. ISLER
sunmak. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin KULTUR VE
15 | Ve yardimlasmanin artiriimasi igin Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri verilmesi. ISLER
sunmak. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin KULTUR VE
16 | Ve yardimlasmanin artiriimasi igin iice sinirlari igerisinde bulunan camiilerin SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri temizlenmesi ISLER
sunmak. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin CayavErE vERlE M Tes daT KULTUR VE
17 | Ve Vel g S0 G 5 vat):;ndaslan)r/mza ida kiragnakdi asker aile SORNAL
sosyal belediyecilik hizmetleri d K gida, ’ ’ ISLER
sunmak. yardimi yapmax. MUDURLUGU
Ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin . . . KULTUR VE
18 | Ve yardimlasmanin artiriimasi igin Eezuﬁgtznse\lﬁlyle :\$'“r§rﬁje(sj' kaplsahmllnda, SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri P -ngetirere karsi daha duyaril hale iISLER
sunmak. getirmek icin etkinlikler diizenlemek. MUDURLUGU
Ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin . . S KULTUR VE
1o | veyardmiasmanin artmimasiiin | 45 S0 G AR B e mearve dar | SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri alirli engelli ailelere ekonomik vard | _ISLER
sunmak. 9 9 iKyardim yapiimasl. | mpyRLUGU
el 2 US e =) L) Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtag ailelerin NI W13
20 |V© VELC ST €Tl 5T daha te)r/niz bir ortamda ,a amasi icin e%/Ierinin SIS
sosyal belediyecilik hizmetleri e Ry ¢ CISLER
sunmak. ' MUDURLUGU
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye iicemiz sinirlari igerisindeki géplerin toplanmasi. TEMIZLIK
21 ile elele vermis halk ve geri Cadde ve sokaklarin gunlik olarak temizlenip, iSLERI
donusulebilir atiklarin ayristigr temizlik | sipdrilmesi. Pazar yerlerinin temizlenip MUDURLUGU
sistemi. yikanmasi.
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ihtiyag duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin TEMIZLIK
29 iI(_e_ e_l'el_(_a ve.r_mi§ halk ve geri 5 o artlrllmas[. Mev_cyt korjteynt_erlc_?_,rin fiziksel iSLERI
d_onU§L_1Ieb|I|r atiklarin ayristigr temizlik | yapisinin iyilestirilmesi; yeni ¢cép konteynirlari MUDURLUGU
sistemi. konulmasi.
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye TEMIZLIK
23 ile elele vermis halk ve geri 5 Haziran Dunya Cevre giinu etkinlikleri iSLERI
donusulebilir atiklarin ayristigi temizlik | diizenleyerek, yarismalar tertip etmek. MUDURLUGU
sistemi.
24 ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Sinek popilasyonunda, azalma saglanmasi larva Tliisl\:l-léll_\.'liK
Cayirova olusturmak. ilaclamasi yapilmasi. MUDURLUGU
o5 ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Sokak hay.vlanlarl.nln asilama faaliyetlerinin TF;\:I_IE:Q%K
Cayirova olusturmak. gerceklestiriimesi. MUDURLUGU
ins.1.7.1.1: Cayirova ilgesinde KULTUR VE
26 vatanda§lara d'L'lze_nIi, gijvgn_ilir ve Agaglandirma calismalari yapiimasi SOSYAL
Ucretsiz cenaze hizmetlerinin ’ ISLER
verilmesi. MUDURLUGU
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azaltmak.

iddia ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuki
prosedirlere uygun olarak mahkemelere arz

Ins.1.7.1.1: Cayirova ilgesinde Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi KULTUR VE

27 vatanQa§Iara dijze.nli, gi]vgn.ilir ve mezarlarin ve mezarlli alanlgrlnln bakllmlmn SO
Ucretsiz cenaze hizmetlerinin aoilmasi _ISLER
verilmesi. JEPITESL MUDURLUGU
Ins.1.8.1.1: 7 glin 24 saat etkin,

28 ﬁ?;m;iesr?r:iels(ﬂ:;?;nlzdﬁazllfmt:abltaya Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara _ZABITA
olan giiven ve memnuniyetini S WETEL e
artirmak.

29 ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza Pazarci esnafina yonelik egitim seminerleri _ZABITA
indirmek. diizenlemek MUDURLUGU

30 ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini Zabita Teskilati igin gerekli arag teghizatin _ZABITA
guclendirmek. saglanmasi. MUDURLUGU

31 ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini Zabita Personeline Kurum igi ve Kurum disi egitim _ZABITA
glclendirmek. seminerinin diizenlenmesi. MUDURLUGU

. . . - BASIN YAYIN

32 E:{k's'clmlﬁ};:lr(;ﬁlyso];aaal:yjzlezn: | Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran VE HALKLA

ve kurumyima'lnl ’i] Ier):dirmei Py afislerin, bilbordlarin, clp’lerin planlanip asiimasi. ILISKILER
Jin gue : MUDURLUGU
Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini Peryodik ve suirekli yayinlar yaparak kamuoyuna BVAI\ESII-I’\,IA\L(Q\L(,IAN

33 | halka duyurararak, sosyal alt yapiyi faaliyetlerimizin duyrulmasi ve yayinlanan ILISKILER

ve kurum imajini giiglendirmek. haberlerin argivienmesi. MUDURLUGU
. . . - BASIN YAYIN

34 E:{k'iéﬁlﬁ;;:lrgﬁlyso;az::y;?egn: | Belediye hizmetleri ile ilgili olarak yazili, gorsel ve | VE HALKLA

ve kururr¥imaj|n| g,ﬁgler{dirmei Py dijital tanitim materyalleri hazirlanmasi. ILISKILER
: MUDURLUGU

Semt Konaklari ve Genglik Merkezinin fiziki
Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve | yapilandinimasi saglanarak, etkinliklerin SN

35 | memnuniyetini artirarak, halkla cesitlendirilerek arttirilmasi ve egitim alan ILISKILER
iliskileri guiglendirmek. ogrencilere yonelik egitici ve ogretici faaliyetlerin MUDURLUGU

yapiimasi.
. . G Cocuk KulUbinin fiziki yapilandiriimasi BASIN YAYIN

36 r}::‘lerjhlfi'1&%?5%'!;:'2";:2;%2' ve saglanarak, etkinliklerin ¢esitlendirilerek VE HALKLA
iliskileri z lendirmek ’ arttiriimasi ve ¢cocuklara yonelik egitici ve ILISKILER

s gue ) edlendirici faaliyetlerin yapiimasi. MUDURLUGU
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim | Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik BILGI iSLEM

37 | teknoloji Urlinleri vasitasiyla etkin hale | 6mrinu yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin MUDURLUGU
getirilmesi. teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmesi.
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim - e o - PR

38 | teknoloji Griinleri vaS|ta¥s§Ia etkinshale Veri guvenliginin saglanmasi, guinlik olarak BILGI ISLEM
getirilmesi sistem datalarinin yedege alinmasi. MUDURLUGU

39 t}<ellj<r|‘.1(2).|c2)"i1ﬁléjrlflléw\r/nass?tlay;pllgIgtlzll‘l:§l':ranle iige sinirlar igerisinde kiosk ile Belediye BILGI iISLEM
getiriImJeSi y hizmetlerine erisim noktalarinin kurulmasi. MUDURLUGU

i t}fel:(rrﬁ.lg'.: u1ru rﬁ:w\r;iﬂg;pllgIgtlzlr!@h"anle Elektronik Belge Yonetim Sisteminin faliyete BILGI ISLEM
gemﬂmgg y gecmesi. MUDURLUGU
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim S . - -

41 | teknoloji Grlnleri va3|tay3|$la etkin§hale Veaipy FErERie B Sz (10 5) e
TS Entegrasyonu MUDURLUGU
Kur.2.3.1.1: Birimlere dogru ve intilaflarin mevzuat gergevesinde ve
giivenilir hukuki bilgilendirme ile Bgz'i‘:r%elml'j'l'l‘ 'i‘“a'gixfng':;g:r'gfeﬁgb‘;l“ i°\'/2rak HUKUK

G2 | VELBIISER, Bl LD ele el L gel eIerir(l;tem%n edilmesi avSkatIarl ve?S|taS| la ISLERl
intilaflari sayisal ve niteliksel olarak 9 ’ y MUDURLUGU
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edilmesi.

Belediyemiz tiim mudurliklerinde galisan hizmet

sunmak.

saglanamak.

Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklar alimi personellerinin hizmet alim ihalelerinin INSAN
w8 || VEmEne? S 72 Vel er eﬁle tirilmesi, hak edislerinin hazirlanmasi AN AR
saglamak. gergexies 1, Nak edl3 | MODURLUGU
o0denmesi ve takibinin yapilmasi..
Kur.2.4.1.1: insan kaynaklar N iINSAN
44 | yonetiminde etkin ve verimlilik zfriiloennilec?z:glr(ﬁlle)ﬁgirr?, ?hl?rlr(]gl;dosyalama KAYNAKLARI
saglamak. s s yap : MUDURLUGU
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklari Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi, INSAN
45 | yonetiminde etkin ve verimlilik deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet ici KAYNAKLARI
saglamak. egitimler verilmesi. MUDURLUGU
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklari Belediyemiz personelinin motivasyonun INSAN
40| MEETITeTE St Ve Vel arttlrllrry1a5| i ?n sosyal etkinlikler d)l'ljzenlenmesi KAYNAKLARI
saglamak. gin Sosy | MUDURLUGU
Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti 4
47 NPT e 1o LS At seyahat, organizasyon ul,a m faal,i etlerinir’1 OrA= A2
oldugu kisi ve kurumlarin % 100 yanat, organizasyon, uas Y MUDURLUGU
memnuniyeti. gerceklestiriimesi ve dizenlenmesi.
Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik
""" y | beledlyesinc program ve hikumet programi gergevesinde ;
kurumsal yapinin verimli ve kaliteli idarenin orta ve uzun vadeli strateii ve STRATEJI
48 |igleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve e . " ) GELISTIRME
" ot . .. | politikalarinin belirlenmesi, amaglarini olusturmak -
icra servisini koordine ederek verimli | % MUDURLUGU
bir sekilde galistirmak Uzere Performans Programinin hazirlanmasini
) saglamak.
Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde .
kurumsal yapinin verimli ve kaliteli Bir 6neeki vil sdeme vaomavan miikelleflerin STRATEJI
49 |isleyisinin saglanmas, Ortak sicil ve | " 00> ﬁ’ KUk v ..g fn ymirl i osnderiocektir | GELISTIRME
icra servisini koordine ederek verimli | WMUNe fanakuk ve odeme emiriert gonderiiece MUDURLUGU
bir sekilde calistirmak.
}S(:E.I:;zlj'.Ilz:arﬁlli:l?agﬁlr‘lr:!glin?eemalen:ﬁl ien 2886 sayil kanuna gore kiralanmasi ve satilmasi _EMLAK
50 hIZg|’I vye%erimli e?(ilde s gereken yerlere ait igslemlerin gergeklesmesi ISTIMLAK
sonuclan dlrmaE faaliyetleri. MUDURLUGU
Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis EMLAK
51 saglayip; kamulastirma iglemlerini en | Kamulastirma ve istimlak hizmetlerini hizli bir iISTIMLAK
hizl ve verimli sekilde sekilde yapmak. MUDURLUGU
sonuglandirmak.
iicemiz sinirlari igerisindeki tiim mahallelerde
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha yatirim programina gore asfalt kaplama ve asfalt FEN ISLERI
52 | saglikh, yasanabilir ve gagdas bir kent | yama ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu kapsamda P S
MUDURLUGU
sunmak. asfalt galismalarinin cadde ve sokak bazinda
yapiimasi.
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin FEN ISLERI
53 | saglikh, yasanabilir ve gagdas bir kent | agilmasi ve agilacak yollarin asfaltiamasinin P S
9 MUDURLUGU
sunmak. saglanmasi.
54 sK:EI?kI‘:1 ';:;?girlci’rv\?eha:?g: d;?akent Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat FEN iSLERI_
sugmal,(y s gagaas duvarlari ve kazi iglerinin yapilmasi. MUDURLUGU
. Is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is . .
55 §:E||3kﬁ1a1 ) ;Zﬁﬂﬂvseha:?gaa dt?i?akent makinalarinin yas ortalamasi yukseltilecek bu FEN ISLERI
sugmal’(y s vagaas kapsamda yeni arag ve is makinesi alimlari MUDURLUGU
) gerceklestirilecek.
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha . . : :
. - < . Tlm arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin FEN ISLERI
>6 | saglikll, yaganabilr ve gagdas birkent | periyoik olarak takip ediimes. MUDURLUGU
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha Belediye garajindaki arag, gereg ve is FEN ISLERI
57 | saglikh, yasanabilir ve cagdas bir kent | makinalarinin ikmal, bakim, onarim ve idamesini MUDURLUGU
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Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha

Bitce imkanlari dogrultusunda, Milli Egitim

58 | saglikli, yasanabilir ve gagdas bir kent | Bakanligina bagl okullarin ihtiyag duyduklar MFl.IlEI;lUIgII:lEJgIU
sunmak. kicuk ¢apli bakim onarimlarinin yapilmasi.
Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve
cagdas bir kent sunmak amaci kapsaminda;
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha ligemizi marka sehir hale getirmek igin vizyon FEN ISLERI

59 | saglikh, yasanabilir ve gagdas bir kent | projeler tiretmek, Muduirligimizin ve diger MUDURLUGU

sunmak. muduirliklerin yapmis oldugu bina, insaat, sosyal
kulturel tesis yapimlarinda yapim ve gerekli takibi,
kontrolleri ve destegi saglamak.
Knt.3.5.1.1: Kentsel dénltsime hiz iMAR VE

60 vererek kent gérunimu ve kent Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu SEHIRCILIK
estetigi agisindan ¢cagdas bir ilce yapilip tamamlanmasi. MUDURLUGU
olmak.

LS SEEE] Slo. BT S A7 iigemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon iMAR VE

g | RGO v ) rojelerin plan uygulama calismalarinin SEHIRCILIK
estetigi agisindan cagdas bir ilce proj P Y9 galls UDURLUGU
- tamamlanmasi. MUDURLUGU
Knt.3.5.1.1: Kentsel déntsime hiz ligemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde idari iMAR VE

62 vererek kent gérunimu ve kent hizmet binalarinin yapilmasi igin kamuya ait yer SEHIRCILIK
estetigi agisindan gagdas bir ilge var ise bu yerlerin plan, uygulama, tahsis ve MUDURLUGU
olmak. ruhsatlandirma iglemlerinin yapilmasi.

Knt.3.5.1.1: Kentsel dénlistime hiz iMAR VE

63 vererek kent gérinimi ve kent Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini SEHIRCILIK
estetigi agisindan ¢agdas bir ilce gerceklestirmek. MUDURLUGU
olmak.

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarl, PARK VE

64 yeni yetisen bir nesil, sosyal Mevcut parklardaki eksikliklerin projelendirilip, BAHCELER
dayanisma iginde memnuniyeti parklarin revize edilmesi. MUDURLUGU
yuksek Cayirova halki.

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, PARK VE

65 yeni yetisen bir nesil, sosyal Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bélgemize BAHCELER
dayanigsma igcinde memnuniyeti yeni parklar kazandirmak. MUDURLUGU
yuksek Cayirova halki.

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, Park ve bahcelerin sulama, bakim ve onariminin PARK VE

66 yeni yetisen bir nesil, sosyal yapilmasi, cicek dikilmesi, aydinlatiimasi; oyun BAHCELER
dayanigsma icinde memnuniyeti takimi, spor aletleri, bank ve ¢op kovasi gibi MUDURLUGU
ylksek Cayirova halki. ihtiyaclarinin giderilmesi.

Kerlr:|32t|1;n %i?vr:zgﬁ (l:;fslaacfuyarh, Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak PARK VE

67 ﬁ yetigen b ’ yat. ¢cop kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent BAHCELER

ayanisma icinde memnuniyeti ) S e e
N mobilyalari konulmasi. MUDURLUGU
yuksek Cayirova halki.
Knt.3.6.2.1: Yesil alanlari koruyan, PARK VE

68 9‘?"?? BlEe .Sah.lp,"808ij\| [l Agaclandirma galismalari yapmak. BAHCELER
glcli, memnuniyeti yiksek; Cayirova MUDURLUGU
halki olugturmak.

oo égtfé%ﬁiﬂ(.Zizgizla?lli?)r,ﬂsa(;lsl;(a)lr Lijli};irill,eri Mahlallelere m:(r:i futbol tha( ba;ketbol Tatrral.armm BF;,?_'RKEI\_/EER
giicli, memnuniyeti yiiksek: Cayirova yapiimasi, parklara spor kondisyon aletlerinin SAHCELER
halki olusturmak. konulmasi ve kauguk zemin yapilmasi. MUDURLUGU
Knt.3.6.2.1: Yesil alanlari koruyan, PARK VE

70 g&;’l{i mlr:]::wnuen;aert]il F;,’Usl‘(zz}lljlgf;wsca Yeni is makineleri ve is aletleri alimi yapilmasi. MBUADHU(;RELLU!EGRU
halki olusturmak.

Knt.3.7.1.1. Yasam kalitesi ylksek Yapi kontroliinu etkinlestirmek ve kacak yapi YAPI

71 | modern bir kent kimligi olusturmak icin | kontroliinde devamlilig artirilarak kacak yapiyi KONTROL
gerekli kontroller yapmak. onleme galismalarinda bulunmak. MUDURLUGU
Knt.3.7.1.1. Yagsam kalitesi yliksek YAPI

72 | modern bir kent kimligi olugturmak igin | Yikim galismalari yapmak. KONTROL
gerekli kontroller yapmak. MUDURLUGU
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ilgili Miidurliik meclis karari ile kapandigi takdirde veya ilgili servisler farkli Miidirliige
baglandiginda; Performans programinda yer alan amag, hedef ve proje faaliyetlerinden
sorumlu birim bagli olunan Mudurlik olacaktir.
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